Santiago de Compostela

Concellariade
Dereitos Sociais,
Promocion Econémica
e Xuventude

Santiago de Compostela
981 543060

Ofertas da
Comarca de
Compostela

OPERARIO/A DE PRODUCCION (14 -07 -2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Padrén

Estudos minimos:

Educaciéon Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima:

Polo menos 1 ano

Requisitos minimos:

Indispensables:

- Dinamismo e motivacién polo
traballo en fabrica.

- Disponibilidade para
aprender postos de traballo

novos e polivalencia.

Ria Alcalde Raimundo Lépez Pol, s/n 15707

axencialocaldecolocacion@santiagodecompostela gal

O boletin de ofertas de emprego

atdpase dispofible en formato dixital

a través da paxina web

Descricidn:

www.axencialocaldecolocacion.org

Descricion do posto de traballo:
Buscamos un/a Condutor/a
repartidor/aresponsable

e eficiente paraunirse ao

noso equipo. A tda principal
responsabilidade serd a conducion
de camidéns paraaentregade
paqueteria e paletsaclientes nunha

zona xeografica determinada.

Requisitos:

-Titulacion de conducion
profesional categoria C.
-Imprescindible CAP.

-Habilidade paracargae descarga
de vehiculos.

Contrato Indefinido. Horario
completo.

Incorporacién inmediata.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNO4

XERENTE CLINICA (14 -07-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Valorable:

- Experienciaentraballos
industriais.

- Formacién convenio do metal
-Formacién de nivel basico,

medio ou superior en FP.

Descricidn:

En Aluminios Cortizo,
seleccionamos persoal paraas
nosas fabricas de Padrén:
1.Manexo de ponte guindastre.
2.Manexo de carretillas elevadoras.
3.Uso de ferramentas manuais e
eléctricas portatiles.

4.Uso e manexo de equipos

e maquinas de producion.

Ofrécese:

Formaciénacargo daempresano
posto seleccionado.
Posibilidades de crecemento
profesionalen funcidnda
habilidades e aptitudes da persoa
seleccionada.

Salario apartirde

23.506,81€ +pluses.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xD7X

CONDUCTOR/A - REPARTIDOR/A (14 -07-2025)

Ofertapublicadaen:

Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Superior

- Administracidn e Xestion

Experiencia minima:

Polo menos 3 anos
Imprescindible residente en
Provincia.

Posto Vacante

Idiomas requiridos:

Espafol - Avanzado

Cofecementos necesarios:

Vendas

Traballo enequipo
Liderazgo de equipos
Control de caixa
Facturacion

Liderazgo

Reclamacidns

Campanas

Elaboracién de presupostos

Asistencia sanitaria

Requisitos minimos:

-Minimo de 3 anos en posto de
direccion de puntos de venda ou
dunhaunidade de negocio

- Capacidade de liderado de
equipos e xestién de contas

de explotacién/resultados

Outros requisitos:

-Programainformético EKON

- Orientaciéndvenda

Estudos minimos:

Senestudos

Experiencia minima:

Non Requirida

Coflecementos necesarios:

Reparticion
Entregade paqueteria
Conducién

Conducién de camiéns
Camidns
Repartopaqueteria

Repartopalets

i

CONCELLO DE
SANTIAGO

Concellaria de Dereitos e Servizos Sociais,
Promocion Econdmica e Xuventude

14 de xullo de 2025 | @

boletin de ofertas ce emprego

Axencia Local de Colocacion
Santiago de Compostela

Estamos enprocura e seleccién
dun/a DIRECTOR/A CLINICA
paraincorporarse a mediados de

setembro/ principios de outubro.

* X
* **
* *
*
* p Kk
UNION EUROPEA

FONDO SOCIAL EUROPEQ
INVIERTE EN TU FUTURO

pactc cmprego

SANTIAGO DE COMPOSTELA

COMERCIAL VENDA DE VEHICULOS ( 14 -0 7 -2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Bacharelato

Misidn: Control e supervisién das
necesidades do centro, as{ como
acoordinacion de todo o persoal
asistencial paraprestarunha
asistenciasanitaria de calidade con
orientacidn ao paciente e d venda.
1.DIRECTIVAS

-Coordinar, supervisar, motivar e

Funcidns:

potenciar o traballo en equipo do
persoaldo centro.

-Garantir a eficienciado centroe
optimizacién de recursos asignados
2.FACTURACION
-Execucidnerecofiecemento de
facturaciéns diarias e mensuais.
-Control de caixa.
3.FORMACION

-As novas incorporaciéns
-Colaboraciénnaelaboracién

de protocolos, normas e
procedementos.

4.0PERATIVAS

-Supervisar a coordinacion de
axendas e despachos.
5.CALIDADE

-Tramitacidn de queixas e
reclamaciéns.

6.COMERCIAL

-Comunicacidn cos clientes,
médicos derivadores e clinicas.
-Comunicacién e coordinacién
coresponsable de marketing e
vendas paraorganizar campafas de
captacion de clientes.
-Comunicacién de servizosa
pacientes.

-Elaboracion de orzamentos
7.RRHH

-Motivacién do persoal.
-Planificar horarios, servizos e
vacaciéns do seu equipo de traballo.
8.MARKETING
-Seguimento e avaliacién

conxuntamente co Responsable

Ofrécese: -Incorporacidn nunha compafnia de Marketing das campanas de
cunhasélidaimplantaciéne atracccon e fidelizacién de clientes.
presenza en Galicia. Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/x5Is
-Contrato indefinido.

-Oportunidade de liderar un AXUDANTE MONTASXE
excelente equipo nunhaempresa
dereferencianosectorsatde. Ofertapublicadaen: Infolobs

Descricidn: Desde DIPLAPARTNERS Entidade/localidade: Teo

dedicdmonos ao desenvolvemento
profesional e persoal do Talento
dentrode dreadasalde,ondea
nosamision é acompafar e traballar
enequipo xunto coas empresas do
sectoreo Talento paraque tefian
unharelaciénde crecementoa
longo prazo.

Osnosos valores de compromiso,
esforzo, traballo en equipo,
confidencialidade e sacrificio
pofiémolos ao dispor das
empresas e talento para
levaracabouns procesos de
seleccién e desenvolvemento

6ptimos e de éxito.

Estudos minimos:  Educacién Secundaria Obrigatoria

Experienciaminima: NonRequirida

Idiomas requiridos. Espafiol - Intermedio

Descricidn: Empresa conmais de 40 anos

no sector selecciona persoal
paramontaxe desprazadaen
EspafaePortugal. Montaxe en
naves industriais, tendas, naves
lox(isticas, e centros de datos por

todo o territorio peninsular eillas.

Especialidade: -Nonrequirido

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xD7v

Experiencia minima:

Polo menos 1 ano
Imprescindibleresidente en
Provincia.

Posto Vacante

CoRecementos nece

sarios:
Vendas
Atencidn telefdnica
Xestion
Procura
Incentivos
Enerxia

Contorna

Requisitos minimos:

Persoas dindmicas, ambiciosas,
conafénde superacién, orientadas
aobxectivos e afeitas aaltos
volumes de traballo e excelentes
resultados.

-Forte enfoque nocliente

Descricidn:

Somos aempresa lider nacomprae
venda de coches en Espafia.
Actualmente dispofiemos de 80
centros entodaapeninsula.
OcasionPlus opta por unha forte
culturadeincentivos baseadaen
resultados, o cal permite atodos os
nosos empregados obterunha gran
recompensa polo seu traballo.

Ven connosco e lidera o cambio no
mundo da automocién!
Atopamonos en procuradun/a

taxador paraonoso centro.

O teudiaadia?

- Recibir aaqueles clientes que
queiranvender o seucoche
parataxalo coaaxudadonoso
equipo central de taxadores.
Imprescindible saber escoitar e ter
capacidade de peche.

- Atencién ao comercial en tenda.
-Emisién erecepcidn de chamadas.
- Colaborar con todo o equipo
comercial paramanteratendaea

exposicion enimpecable estado.

Que che ofrecemos?

- Contratoindefinido.
-Unplandecarreiraque

che permitira evolucionar
profesionalmente.

- Ambiente dindmico e competitivo.
Estamos enplenaexpansion!

- Comisidns altas por cada compra.
Desenvolve unha carreira de éxito
co Equipo Comercial OcasionPlus.
OcasionPlus proporcionaunha
contornade altaenerxiae
dinamismo que brinda todo o
necesario para o éxito.

A experiencia envendas de coches
de segundaman non é necesaria,
esperamosche co teu entusiasmo,
motivacion e ganas de aprender
paraaxudarche a conseguira
carreiraenvendas que sempre
sofaches.

As perspectivas son brillantes para

todo o noso equipo comercial.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xD7u
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ESTETICISTA (14 -07-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Superior

Experienciaminima: Polo menos 2 anos

facturas, etc.

Xestién de documentacién en
plataformas de Caes (coordinacion
actividades empresariais).

Atencidénaclientes e provedores

Coflecementos necesarios:
Tratamentos faciais
Tratamentos corporais
Tratamentos estéticos
Venda personalizada
Venda de cosmética

Esmaltado semipermanente

Descricidn: Buscamos Esteticistas conboa
actitude Incorporacidninmediata
(Santiago de Compostela).
EnKarelia Brows, centro de
belezareferente en Santiago de
Compostela, buscamos esteticistas
con formacidn, actitude positiva
eganasreais de formar parte
dunequipo profesionaleen
crecemento.

Non fai falta que domines todas

as éreas, perosié imprescindible
que tefas formacion en estética
(FP, academia privada ou similar)
esolturaenpolomenosunadas
seguintes:

» Tratamentos faciais e corporais
(limpezas, masaxes, coidado da
pel).

*Manicura e pedicura.

*Depilacién confio.

*Aparatolo x{a estética.

*Saber mostrarben o teu traballo
enredes sociais: facer fotos de
calidade, coidar aimaxe, presentar
os teus servizos de formaatractiva.
Valéranse tanto perfis con
experienciacomorecentemente
tituladas conboa actitude e ganas
de aprender.

Nonse terdnen conta candidaturas
senformacién especificaen
estéticanin experienciaminimano
sector.

Imprescindible vivir en Santiago de
Compostelaouarredores.

Incorporacién inmediata

Ofrecemos: » Xornada completa

« Contrato segundo convenio
*Soldobasee +incentivos por
rendemento

« Estabilidade, bo ambiente
de traballo e posibilidade real

de crecemento profesional

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eljn

AUXILIAR TECNICO (14 -07 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: Ciclo Formativo Grao Medio

Experienciaminima: NonRequirida

Coflecementos necesarios:
Xestidn administrativa.
Xestién documental.
Prevencién de riscos laborais (PRL).
Office (Word, Excel, Outlook).
Atencidnaclientes e provedores
Elaboraciénde informes.
Apoio técnico en campo e oficina.
Manexo de plataformas dixitais.
Coordinaciénde actividades
empresariais (CAE).

Xestidns cotids basicas

Descricidn: EnDIRECTO ENXENERIA,
consultoraespecializadaen
seguridade industrial e marcado CE,
buscamosincorporaraunhapersoa
paratarefas de apoio técnicoe
xestién administrativanas nosas
oficinas de Santiago.

Ofrecemos unhacontorna
profesional dindmica, con
aprendizaxe continua e posibilidade
de crecementonunsector

técnico en plenaexpansion.

O teudiaadia? Apoio adepartamentos técnicos en
auditorfas, informes e proxectos.
Soporte en contabilidade: rexistro
de facturas e albaras, conciliacion

das contas bancarias, emisién de

Que buscamos? Formacién FP (preferible) ou Grao.
Manexo de Office (Outlook, Word,
Excel).

Disponibilidade paraa
incorporacioninmediata.
Persoapolivalente, disposta
acombinar tarefas de oficina

con xestiéns practicas e
desprazamentos puntuais a
fabricas ouinstalaciéns, sen
problemaenasumir tarefas
variadas, tamén férade contorna
de oficina.

Valorarase experiencia previa

en tarefas similares ouen
sectoresindustriais, pero

non é imprescindible.

Excelentes habilidades de
comunicacion, e traballo en equipo.
Capacidade paraadaptarsea
contornas dindmicas e resolver
problemas de maneira eficiente.
Preferiblemente, experiencia
previaen Carpinter{a de Aluminio
ou similar.

Persoa condotes de

organizacidn e xestion.

Descricidn: Restaurante en Santiago amplia
persoal e busca camareiro/a
desala, sevaloréd experiencia,
inglés e cofiecemento vifios.

Xornada completa

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xD73

INFORMATICO/A TECNICO/A (14-0 7
Ofertapublicadaen: Infolobs

25)

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Que ofrecemos? Oportunidade de formar parte dun
equipo dindmico e comprometido
coaexcelencia.

Desenvolvemento profesional
continuo e acceso a formacion
especializada.

Remuneracidn competitivaacorde
ao teu perfil e experiencia.
Contornade traballo estimulante
e oportunidades de crecemento

dentro da organizacién.

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia minima: Polo menos 3 anos

Cofecementos necesarios:
Administracién de sistemas
Informética
Asistencia técnica
Virtualizacion
Cisco
Administracién de sistemas Linux
Instalacién de hardware

Soporte técnico

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/elG4

Que ofrecemos? Xornada completa presencial de
8:00a16:00.h

Salario segundo convenio.
Formacidn técnica continuada.
Bo ambiente de traballo

nunha empresagalegade

referencianoseusector.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/x5rV

OFICINATECNICA(14-07
Ofertapublicadaen: Infolobs

25)

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia minima: Polo menos 2anos

RESPONSABLE DE MANTEMENTO (14-07
Oferta publicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: Enxeferia Técnica

Experiencia minima: Polo menos 2 anos
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Descricidn: Eneclipse estamos a buscarun/a
técnico/a de hardware ou técnico/a
informatico/a con cohecementos
enredes, seguridade e mantemento
de equipos informéaticos para
incorporarse aonoso persoal.
Desde aempresa encargamonos
daformacién especificaparaque
poidas desenvolver as funciéns

do teu posto de traballo.

Cofecementos necesarios:
Mantemento
Xestion
Soporte técnico

Posvenda

Coifiecementos necesarios:
Habilidades técnicas
Xestion de proxectos de enxefieria
Documentacidn técnica
Xestiénde obra
Instalaciéns

Autocad

Descricidn: Descricidon do posto de traballo:
Buscamos un/aprofesional
altamente cualificado/a para
ocupar unha posto clave nanosa
Oficina Técnica. Como parte do
noso equipo, serds responsable
daorganizacion e planificacion

do dpto. técnico daempresa. As
tdas principais responsabilidades
incluirdn:

Xestidn de proxectos: Planificar,
organizar e controlar o
desenvolvemento de proxectos de
carpinteria, fachadas ventiladas,
etc.asegurando o cumprimento dos
obxectivos e prazos establecidos.
Supervisar e coordinar o traballo
dos equipos técnicos, garantindo
acalidade e eficienciadas
fabricaciéns e instalacidns.
Fomentar unambiente de traballo
colaborativo e orientado a
resultados.

Habilidades técnicas: Aplicar os
teus cofiecementos especializados
enareas como instalacidns e
tecnoloxiapararesolver desafios
técnicos e ofrecer solucions
innovadoras.

Xestién de proxectos: Planificar,
coordinar e controlar todas as
fases dos proxectos, desdea
documentacidén técnicaataa
xestién de obra.

Documentacién técnica: Elaborar
e supervisaracreacionde
informes, especificacidns e outros
documentos técnicos de alto nivel.
Postaenmarcha: Asegurara
correctaimplementacione

funcionamento dos proxectos.

Requisitos: Valdranse estudos de Delineacién,
aparellador, ciclo superior de
Formacién Profesional ou similar.
Dominio de ferramentas e
programas especificos do sector (p.
ex., Preference, Sicar2, etc.).
Dominio de Autocad, interpretacion

de planos e contorna office.

Requisitos minimos: Que buscamos:
- Imprescindible achegar estudos
de Enxefierfa.
- Imprescindible residencia estable
en Santiago ou arredores.
- Valorarase experienciaenpostos
similares.
- Informatica anivel de usuario
(Contorna Windows).
- Capacidade de organizacion,
planificacidn, relacion e liderado.
- Carné de conducir envigore
vehiculo propio.

- Valorarase galego.

Coiiecementos necesarios:
Sistemas (Windows, Mac e Linux)
Redes (Cofecementos en Switch e
Firewall).
Seguridade (Instalacién e xestion
de Firewall e Antivirus).
Virtualizacién (Vmware e HyperV
tanto administraciéon como
instalacidn).
Mantemento de servidores e
equipos informaticos.
Instalacién e cambios de pezas de
equipos informaticos.
Xestién e mantemento de

dominios e aloxamento.

Funcidns doposto  Atencién ao cliente.
Xestién de incidencias.
Mantemento preventivo

ecorrectivo.

Descricién: Desexamos incorporar en
Santiagoun/aResponsable de
Mantemento que se responsabilice
da coordinacién do servizo

de mantemento e posvenda

cliente do parque asignado,

coordinando a un equipo técnico.

As tuas funcidns: - Planificacion, xestién e control de
procesos.

- Soporte técnico especializado.
(Cofiecemento técnico do produto e
oproceso).

- Relacién concliente e entidades
externas.

- Mellora continua de produto,
proceso e servizo.

- Coordinaciéndo

equipo de traballo.

Que che ofrecemos: -Proxecciénde futurocomo

profesional dentro da organizacidn.

-Reto e crecemento permanente.
- Paqueteretributivo atractivoe
conevolucion.

-Formacién continuaa

cargo daempresa.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xD7j

CAMAREIRO/ A (14 - 07 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Xornada: Xornada semanal de 40 horas

LunsaVenres(de9.30a
13.30ede 15:30a19:30).

Horario:

LunsaVenres(de 8:00a16:00)
(15 Xulloa 15 Setembro)

Horario de verén:

Requisitos minimos:: Experiencia previade 3 anos
Carné de conducir B
Dispoiibilidade para viaxar
Capacidade de traballo en equipo.
Boaactitude e presenza.
Habilidade para traballar con
clientes directamente, comprender
asslasnecesidades e ser
capaz de propofer accions que

melloren os seus resultados.

Valérase favorablemente:
Experienciaprevia enpostos
similares.
Conecemento do sector das novas
tecnolox(as.
Conecemento de software
empresarial tipo ERP, CRM e TPV

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/ehOc

RESPONSABLE TECNICO/A
COMERCIAL (14 -07 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: Bacharelato

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Experiencia minima: Polomenos1ano

Estudos minimos:  Senestudos

Experienciaminima: Polo menos 1 ano

Coflecementos necesarios:
Servizo de bebidas
Servizo de bebidas alcohélicas
Servizo de comidas
Atencidn ao publico
Servizo de mesa
Servizoensala
Restaurante

Cafeteria

Coiiecementos necesarios:
Enxefieria
Técnicas de venda
Presentaciéns de vendas
Venda de produtos
Desenvolvo de negocio
Enxefieriamecanica
Habilidades técnicas

Relacidns con clientes

Descricion: Buscamos unha persoaproactiva
e comprometida para desempefiar

orolderesponsable técnico



comercial das zonas de Galicia,
Asturias, Catalufia, Levante e
Andalucfa. Abase de operaciéns
seraen Galicia, con dispoiibilidade
paraviaxar unhasemana de cada

tres ds zonas mencionadas.

Requisitos:

-Residencia en Galicia,
preferentemente en Santiago de
Compostelaouarredores.

-Carné de conducir e bo manexo do
vehiculo.

-Dispoiibilidade para viaxar
unhasemanade cada tres as
outras zonas mencionadas de
formarotativa, asi como viaxes
esporddicas paranecesidades
concretas puntuais.

-Habilidade manual de bricolaxe ou
similar.

-Talante humano, proximidade e
carisma.

-Valoraranse positivamente
enxefier(as técnicas, arquitectura
técnicaou similar.

-Valorarase positivamente
experiencia e cofiecementos no
sector de ferraxes para carpinteria
de aluminio ou PVC, perfileriade
aluminio ou PVC, ou en carpinter{as
dosector.

-Flexibilidade e disposicion para
involucrarse en tarefas de almacén
e fabrica.

-Nota: En lifia co noso compromiso
coaigualdade de oportunidades
eadiversidade, valorarase
positivamente a candidatura de
mulleres para este posto, sempre
dentro domarco legal vixente.
Formaciéne Desenvolvemento.

- Periodo de formaciéninicial de
polo menos 6 meses, con contrato
temporal.

- Formacion bésicasobre aempresa
e os seus produtos.

- Rotacién convarios comerciais
paraaprendizaxe en campo.

- Inmersién en tarefas de almacéne

fabricapara cofiecer os produtos.

Condicidns Laborais:

- Contrato temporal durantea
formacién, con posibilidade de
contrato indefinido se encaixanos
requisitos.

- Salario durante a formacién:
Segundo o Convenio de Comercio
Vario da Corufa, categoria
Viajante (salario anual bruto aprox.
18.690,45 €, incluindo 15 pagas).

- Bonificaciénvariable
complementaria en funcién de
vendas a partir da autonomiano
posto.

-Horario flexible, adaptado
4snecesidades dopostoe

viaxes programados.

Funciéns:

-Manipulado de mercador{ana lifa
de producidn.

-Localizaciénde mercadoriaen
almacén con carretilla elevadora,
cargaedescargade camions.
-Apoio en tarefas de almacén
entre outras tarefas propias

do posto de traballo.

Requisitos:

-Experiencia en posto similar con
manexo de carretilla elevadora.
-Experiencia en xestién de almacén,
colocacion de pedidos, carga/
descarga camioéns etc.

-Valorable cofiecementos
mecanicos.

-Persoadinamica, responsable e
comprometida.

-Valorable residencia proximidades

Santiago de Compostela

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/x5rC

DEPEDENTE/A (14 -07-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Senestudos

Experiencia minima:

Non Requirida

Cofiecementos necesarios:

Atencidn & publico
Venda

Venda polo mitido
Fidelizacién de clientes
Merchandising
Flexibilidade

Venda ao cliente

Asesoramento de clientes

comarcade Santiago.
-Boambiente de traballonunha
empresa familiar, seria e con
valores.

-Salarioen12pagas.

- Furgonetade empresa e comida

cubertaen caso de xornada partida.

Funcidns: - Cargar a furgoneta na base (inicio
entre 7:30 e 8:00).

- Repartir produtos aclientes
habituais (tendas, gasolineiras,
pequenos comercios).

- Entregar facturas e cobrar
(principalmente en efectivo).
-Reportar documentacién e difeiro
ao comezar axornada.

- Finalizar axornadano teu

domicilio, sen volver d base.

0 que valoramos: - Experienciacomorepartidor/a ou
en lox{stica (nonimprescindible).

- Carné de conducir B e ganas de
traballar.

- Organizacion, responsabilidade e
tratoamable.

- Capacidade paraseguir unroteiro
etraballar de formaauténoma.
Interésache unharutinaclara, bo
ambiente e condicidns xustas?
Inscribeche e empezaa

traballar en poucos dias!
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etc. (con especial referenciaao
tratamento de superficies),

- dispofibilidade completae
continua paraviaxes nacionais.
-orientacidonao cliente, a
capacidade de negociacién, as
habilidades interpersoais, a
flexibilidade e 0 enfoque proactivo
son elementos que caracterizano
perfil buscado.

-orientacién a actividades técnicas
easistenciainsituorientadasaun
retorno comercial.

- dominio douso de ferramentas
informaticas e software
relacionado copostoe
preferiblemente cofecemento do
idiomainglés.

Aempresaofrece aoportunidade
de traballar nunha contornaen
répido desenvolvemento, as{
como a oportunidade de adquirir
experiencianunhacontorna

nova, dindmico e internacional.

Lugar de traballo habitual:
Solicitudes/ contacto: https://lc.cx/Xv_qSr

MECANICO PARA MAQUINARIA
XARDINERIA (14 -07-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Norte de Espafia

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xD7q

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

DELEGADO/A COMERCIAL (14-07 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Descricidn:

Dependente/ade fruteria.
Buscamos unhapersoacon
excelentes habilidades de Atencién
ao publico, Venda e Venda polo
mitido para unirse aonoso equipo
nanosa fruter{asituadaen
Santiago de Compostela. Serds
responsable de atender aos
clientes, Fidelizacién de clientes,
realizar Merchandising e manter
atendaen dptimas condicidns.
Deberas demostrar Flexibilidade
e estar comprometido conbrindar
unhaexcelente Venda ao cliente

e Asesoramento de clientes.

Requisitos:

Habilidades sélidas de Atencién ao
publico, Venda e Venda polo mitdo.
Capacidade paratraballaren
equipo e baixo presion.

Excelente presentacion persoal e
habilidades de comunicacidn.
Disponibilidade para traballar
enquendade tarde, horario

comercial de Luns a Sdbado

Solicitudes/ contacto: https://lc.cx/dSWySl

REPARTIDOR/A EMPRESA
ALIMENTARIA (14-07-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xD7A

Estudos minimos:

Educacién Secundaria Obrigatoria

OPERARIO/A ALMACEN (14-07-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade:

Santiago de Compostela

Experiencia minima:

Polomenos 1 ano.
Imprescindible residente
enProvincia.

Posto Vacante

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Cofecementos necesarios:

Carretillaelevadora
Almacenamento

Xestion de almacéns

Conducién de vehiculos

Manexo de vehiculos de almacén
Camions

Lox(stica

Elevadores de carga
Seguridade de almacén

Carga

Descricidn:

Necesitase OPERARIO/A DE
ALMACEN paraempresasituada
no Parque Empresarial da Sionlla
(Santiago de Compostela).
Buscamos unha persoadinamica,
responsable, resolutiva, con

boa capacidade comunicativa

e afeita traballar en equipo.

Cofiecementos necesarios:

Facturas
Loxistica

Documentacién

Descricidon:

Buscasuntraballo estable,

con horario fixo de mafds
(habitualmente) e trato préximo cos
clientes?

En Galejobs seleccionamos un/a
repartidor/a paraunhaempresa
galegareferente noseusector, con
mais de 30 anos de traxectoriae un
equipo consolidado.

Se che gusta conducir, es puntual

e gozas cun traballo dindmico e

organizado, queremos cofecerte!

Estudos minimos: ~ Educacién Secundaria Obrigatoria

Experienciaminima: Polo menos 3 anos

Coflecementos necesarios:

Venda.

Relaciones conclientes.
Negociacién congrandes
superficies.

Xestion comercial.

Traballo por obxectivos.
Captaciénde contas.
Comunicaciéns empresariais.
Asesoramento profesional
RESPONSABLE TECNICO
COMERCIAL AREANOROESTE.

O postoimplicaaresponsabilidade

Descricidon:

directa daampliacién,
desenvolvemento e fidelizacién da
carteirade clientes, enparticular
dos almacéns de material de
construcidn, tendas de azulexos,
fabricantes e elaboradores de
pedranatural e artificial, a través
de:

-planificacion das estratexias
comerciais mais adecuadas,
principalmente en termos de
captacion dos mellores prospectos
enegociacion éptimadas
condiciéns de venda;

-definicién de ofertas e orzamentos
quereflictanas politicas
comerciais e 0s obxectivos da
empresa;

-supervisiéndirectade todo o
proceso, desde averificacion do
pedido coas funciéns involucradas
entermos executivos ata a xestién
do crédito;

-responsabilidade no cumprimento
daobxectivos dadreaxeografica
asignada, coninformes semanais e
definicién de medidas correctivas
paraastaconsecucién.

-xestién e desenvolvemento

de proxectos atravésde
actividade técnica e visitas en
obra, desenvolvemento do canle

prescricién e visitas a contratistas.

As zonas de actuacidon: - Galicia; Asturias; Salamanca;
Avila; Valladolid; Zamora;

Ledn; Segovia; Palencia.

Que che ofrecemos?

- Estabilidade real: contrato inicial
de 3 meses con continuidade.
-Horario de luns avenres, sen fins
de semana nin quendas longos.

- Roteiros fixos e locais: repartes a

uns 30 clientes habituais dentro da

Os requisitos esenciais:
- experienciano posto, adquirida
enempresas modernas e
internacionais, preferiblemente
pertencentes ao sector da

construcién, pintura, quimico

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia minima: Polo menos1ano

Cofiecementos necesarios:
Maquinaria AGRICOLA
REPARACION
MANTEMENTO
Electrdnica- Electricidade

Manexo de maquinaria de xardineria

Requisitos minimos: -Ciclo formativo ouFP de grao
medio.
-Motivacién e ganas de traballar
enequipo.
-Residir preto do lugar de traballo.

-Carné de conducir

Descricién: Apaixdénache o mundo da Xardineria
e contas con experiencia como
Mecanico/-a paramaquinaria de
Xardiner{a? En AgricolaNoroeste
concesionario de tractorese
maquinaria agricola e de xardineria
John Deere, seguimos crecendo

e queremos que che incorpores
connosco!

Serespondiches sidnosapregunta,
temos unha oportunidade
parati:estamos abuscarun/-a
Mecénico paraonoso centro

de:Santiago de Compostela

A tia misién: Realizar diagndsticos, reparaciéns
e tarefas de mantemento en
equipos de servizo de conservacion
de zonas verdes, tanto de
propiedade do cliente como do
concesionario,

Como Mecanico/-a paramaquinaria
de Xardiner{a en AgricolaNoroeste.
Que farés,...?

- Como persoal de confianza da
empresa que poslie cofiecementos
de mecdnica en profundidade,
realizara traballos propios de taller
parareparacién e mantemento

de maquinaria de zonas verdes co
finde garantir o correcto estado
de funcionamento da maquinaria
de servizo. Adicionalmente,
organizard os recursos materiais

4 stadisposicioneocuparase de
elaborar e manter vivo o inventario
de equipos de traballo baixo a sda
supervision.

- Realizar diagndsticos, reparacions
e tarefas de mantemento en
equipos tanto de propiedade do
cliente como do concesionario.
-Reparacion e substituciénde
pezas gastadas, danadas ou
defectuosas.

-Mantemento e reparacién de
aspectos mecanicos, pneumaticos,

eléctricos e electronicos.




boletin de ofertas de emprego / 4

- Cumprimentar os informes

e trdmites administrativos
correspondentes para cada
traballo, tempo dedicado,etc.).
-Manter limpo o lugar de traballo,
asistir entarefasrelacionadas
coaorganizacion xeral do taller, as
ferramentas e os vehiculos.

- Cumprir as normas de seguridade
establecidas entodos os traballos
que lle sexan encomendados.

- Participar nos programas de
capacitacién certificada en servizo
técnico que sexan necesarios
paraodesenvolvemento dos seus
cofiecementos e capacidades.

- Realizar diagnésticos e
reparaciéns sobre o terreo

cando sexanecesario.

Que esperamos de ti?- Certificado de profesionalidade

enmecdnica e experiencia previa
demostrable como mecanico de
maquinaria de zonas verdes.
-Motivacién e ganas de traballar
enequipo

- Residir pretodo lugar de traballo

- Carné de conducir B1

Moi Valorable:

- Coflecementos administrativos
para manexar ferramentas
informéticas bésicas.
-FormaciénenPrevencidnde
Riscos Laborais (20 Horas) ou

cursos de PRL relacionados.

Que che ofrecemos?

- Contrato indefinido

- Contorna laboral estable.
-Programade formacion continua
por parte daempresaoude John
Deere.

-Salarioadeterminar

segundo valia.

Compromiso coa Igualdade:

EnAgricolaNoroeste somos unha
organizacién comprometida coa
Igualdade de Oportunidades entre
mulleres e homes. Atendendo

ao establecidononosoPlande
Igualdade, apresente ofertade
emprego redactouse coa premisa
danondiscriminacién por razénde
xéneroraza, ideolox{a ou calquera
outromotivo e garantirase durante

todo o proceso aigualdade de

industrialun/a Xestor/a
Comercial paradesenvolvera
zona de Santiago de Compostela.
Tratase dunhaempresaenplena
fase de expansidn, que aposta
polo talento e ofrece unha
contornade traballo dindmico,

profesional e con proxeccion.

Oteudiaadia?

-Desenvolverds negocio natda
zona, combinando captacion de
novos clientes con fidelizacion de
contas existentes.

-Asesorards ao cliente cun enfoque
técnico-comercial,acompanandoo
entodooprocesode venda.
-Xestionards as tuas visitas,
orzamentos, condiciéns comerciais
e seguimento de operaciéns.
-Participarés activamente

na consecucién de obxectivos

individuais e do equipo.

Ofrécese:

.- Contrato indefinido desde o
primeiro dia.

.- Salario fixo competitivo.

.- Sistema de comisiéns atractivo,
baseado nas tas vendas e marxes.
.- Coche de empresa, Surface, mébil
e tarxeta de combustible.

.- Integraciénnun equipo

comercial proximo, colaborativo e
profesional.

.-Acompafamento inicial,
formacién e soporte continuado.

.- Seguro médico privado.
Sebuscas unproxecto estable, con
desenvolvemento profesional e
onde poidas deixar pegada, estaéa
tdaoportunidade.

Queremos cofecerte!l Apintache

e empeza o teuproximo

desafio comercial connosco

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xYxt

Ofertas de

Galicia

TRABALLADOR/A SOCIAL (10-07-2025)

Ofertapublicadaen: BOP DE OURENSE

Entidade/localidade: MANCOMUNIDADE DE

CONCELLOS DE SANTA AGUEDA

CINCO POSTOS DE ADMINISTRATIVO/A, CATRO

POSTOS DE TECNICO /A DE XESTION.. (14-07-2025)
Ofertapublicadaen: BOE

Entidade/localidade: Deputacién Provincial da Corufia

Descricion:

Convocatoriaparaonomeamento

como funcionario interino dun/unha
traballador/a social por programae
formacién dunhabolsa de emprego

mediante o sistemade oposicidn.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/mrda5sjj

Descricidn: Convocatoria de varios procesos
selectivos por concurso paraa
contratacidn de: Cinco postos de
Administrativo/a, Catro postos de
Técnico/ade xestion e Cinco postos

de Técnico/a de xestidn tributaria

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (10-07-2025)
Ofertapublicada en: BOE

Entidade/localidade: Concello de Celanova

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/mrxkp4ue

CONTABLE (12-07-2025)

Ofertapublicadaen: LaVozdeGalicia

Descricidn:

Convocatoria paraproveer unha

prazade Auxiliar Administrativo/a.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4mfunnhs

PERSOAL INVESTIGADOR (11-07-2025)

Oferta publicadaen: DOG

Entidade/localidade: Fundacién Pdblica Galega

Centro Tecnoléxico de

Supercomputacion de Galicia

Descricidn:

Proceso selectivo para cubrir catro

prazas de persoal investigador.

Entidade/localidade:

Descricidn:

Asesori{aseleccionacontable.
Xornada completa. Contrato
indefinido e xornada partida

ou continua aeleccion.

Solicitudes/ contacto: Persoas interesadas
enviar CVacorreo:

gestionfiscallaboral@gmail.com

CARPINTEIRO/A METALICO (12-07-2025)

Ofertapublicadaen: LaVozdeGalicia

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/yn9z8x44

Entidade/localidade: Zona Corufa

3 PE()N/PEOA, 1 XEFE/A DE BRIGADA
E 1 PEON/A CONDUTOR/A (14-07-2025)
Oferta publicada en: BOP DA CORUNA

Entidade/localidade: Concello de Abegondo

Descricion:

Convocatoriaparaprover 1 xefe/a
de brigada, 1 peén/peoa condutor/a
e 3 pedns/peoas de brigada

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/2z3rec35

Descricidn: Seleccionan carpinteiro/ametélico

Solicitudes/ contacto: Persoas interesadas chamar
aon®deteléfono: 699075214

CAMAREIRO/A (13-07-2025)

Ofertapublicadaen: LaVozdeGalicia
Entidade/localidade: Cambre

Descricidn:

Seleccionan camareiro/

paraMesdén Moncho

1 XEFE/A DE BRIGADAE 2 PEONS/
PEOAS(14-07-2025)
Ofertapublicadaen: BOP DE OURENSE

Entidade/localidade: CONCELLO DE MASIDE

Solicitudes/ contacto: Persoas interesadas chamar ao
n°de teléfono: 696 992 946

PERRUQUEIRA (12-07-2025)
Ofertapublicadaen: LaRegion

Descricién:

Convocatoriaparaacontratacion
laboral de: 1 xefe/a de brigada
e 2pedns/peoas de brigada

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/5ukb9h7u

1 XEFE/A DE BRIGADA (12-07-2025)

Oferta publicadaen: BOPDE LUGO

Entidade/localidade: CONCELLO DE CHANTADA

Entidade/localidade: Ourense

Descricidn: Seleccionan perruqueira

Solicitudes/ contacto: Persoas interesadas chamar
aon®deteléfono: 98898
2016 de 09:30a20:00

ENXENEIRO/A DE FABRICACION (14 -0 7-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Descricién:

CONVOCATORIAEBASES PARA
ASELECCION DE 1 XEFE/A DE
BRIGADA DE INCENDIOS

Entidade/localidade: A Coruna/ Teo

Estudos minimos:  Grao

Experienciaminima: NonRequirida

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/yabex7td

Idiomas requiridos: Inglés - Intermedio

PEON-PEOA FORESTAL (09-07-2025)

Ofertapublicada en: BOP DA CORUNA
Entidade/localidade: Concello de Curtis

trato e de oportunidades d hora de Cofecementos necesarios:

avaliar as candidaturas recibidas. Enxefieriamecanica

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNOR

1 XEFE/A DE BRIGADA (12-07-2025)

Oferta publicadaen: BOPDE LUGO

Informética

Descricidn: Convocatoriado proceso Entidade/localidade: CONCELLO DE MURAS Xestion de redes
selectivo paraa creacion dunha Descricion: CONVOCATORIAE BASES PARA Laser
Oferta publicadaen: Infolobs listaxe de contratacién laboral ASELECCION DE 1 XEFE/A DE AutoCad
Entidade/localidade: Santiago de Compostela temporal, de pedn/peoa forestal BRIGADA DE INCENDIOS AutoDesk
Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Superior paralimpeza forestal. Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/2dufd5rt CNC

Experiencia minima: Polo menos 3 anos Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4fd4t89n Descricidn: Empresalider ensistemas de
Cofecementos necesarios: 4PEONS/OAS DE BRIGADA CONTRA ventilacién selecciona Enxefeiro/a
Negociacién comercial PEON-PEOA, CONDUTOR/A, E XEFE/A INCENDIOS FORESTAIS (12-07-2025) Requisitos: -Enxefer{a en Tecnolox(as

Prospeccién de clientes Ofertapublicadaen: BOPDE LUGO Industriais
Entidade/localidade: CONCELLO DE MURAS
CONVOCATORIA EBASES PARA
ASELECCION DE 4 PEONS/
OAS DEBRIGADA CONTRA
INCENDIOS FORESTAIS

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/yd5nz22j

Distribucion industrial Oferta publicadaen: BOP DA CORUNA -Enxeferia Mecanica

Entidade/localidade: Concello de Outes

Zona Santiago Descricion: -Enxefeiro Industrial

Requisitos minimos: A quenbuscamos? Descricidn: Bolsade emprego paraos -Experiencia minima; Non

-Persoas conexperiencia previaen postos de xefe/a de brigada, Requirida (Valorable)

vendas, especialmente ensectores pedn/peoa condutor/ae pedns/ Imprescindible: -Cofiecementos avanzados de

técnicos, industriais ou B2B. peoas dabrigadade prevencién informatica.

e extincién de incendios. -Nivel alto de Autocad.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4rde67cv

BOLSA DE PEON-PEOA, CONDUTOR/A, E
XEFE/A DE BRIGADA (09-07-2025)

-Profesionais con capacidade

3PRAZAS DE PERSOAL DE
INVESTIGACION (14-07-2025)
Oferta publicadaen: DOG

de planificacién, orientacién -Persoas proactivas, congran

aresultados e habilidades de capacidade de planificaciéne

comunicacion. orde no postode traballo.

-Persoas proactivas, organizadas Entidade/localidade: Fundacién Pdblica Galega de Valérase: -Cofecementos Autodesk
e con ganas de construir relaciéns Ofertapublicadaen: BOPDEPONTEVEDRA Investigacién Biomédica INIBIC Fabrication.
comerciais duradeiras. Entidade/localidade: Mancomunidade de Descricién: Convocatoriade varios -Control CNC.

Concellos do Val Mifor
CONVOCATORIADUNHABOLSADE
EMPREGO PARA A SELECCION DE
XEFE/A DE BRIGADA, PEON/PEOA
CONDUTOR/A E PEONS/PEOAS
DA BRIGADA DE PREVENCION
EEXTINCION DE INCENDIOS.
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/yx78rv78

.-Residencia en Santiago procesos selectivos paraa -Cofiecementos corte por Laser.

e cofecemento do tecido Descricion: contratacién de tres prazas de -Xestion de Recursos Humanos.

industrial local. persoal de investigacion. -Xestidn de Redes.

Descricidn: Esunhapersoaconespirito Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/ynctskc4 -Outros idiomas.

comercial, enerxia e ganas de Aempresaformaradaoempregado

crecer nunha contorna profesional parapostodelongaduracién
sélido? segundo actitude e aptitude.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNOF

Se che apaixonan as vendas, gozas

do trato cocliente e queres formar
parte dunproxecto onde o teu
traballo tenimpactoreal esta
oportunidade é para ti!

Desde ISPROX seleccionamos
paraunharecofecidaempresa

galegado sector dadistribucién



AXUDANTE DE COCINA (14 -0 7-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: A Corufia/ Cabanas

Estudos minimos

Senestudos

Experiencia minima

Non Requirida

Coflecementos necesarios

Preparacidn de alimentos

Limpeza

Fregado de pratos

Servizo de mesa

interna.

Arquitecto Técnico, Enxefeiros
Civis, Industriais, Enxefeiros de
edificacion, Arquitectos etc...
Ne necesitan cubrir prazas na
Corufa, Pontevedra, Asturias,
Pais Vasco, Zaragoza, Barcelona,
Baleares, Valencia, Murcia, Madrid,
Sevilla, Canarias principalmente.
Valorarase cofiecementos de
BIM, inglés e por suposto control

de custos e execucionde obra.

Recollidade mesa Categoria: Inmobiliario e construcion -
Puntualidade Enxefer{a civil e obras publicas
Cocifna hospitalaria Nivel: Empregado/a

Servizo de comidas Persoas a cargo: 11-20

Descricion Vacantes: 5

Buscase axudante de cocifia paranova aperturaen Salario: Salarionondisponible.

Cabanas, a Coruia(15612).Non
necesaria experiencia. Contrato
indefinido. Para xornada parcial ou
completa. Bo ambiente de traballo.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNOi

ADESTRADOR /A PERSOAL (14 -0 7-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Beneficios sociais.
Porcentaxe sobre obxectivos.
Flexibilidade horaria.
Teletraballo

Teléfono mabil

Seguro médico
Chequerestaurante

Vehiculo / quilometraxe

Entidade/localidade: A Coruia/Oleiros

Outros beneficios:

Plan de carreira

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Superior

Solicitudes/ contacto: https://lc.cx/CIBNLF

Experienciaminima: NonRequirida

Idiomas requiridos. Espafiol - Avanzado

Coflecementos necesarios:
Adestramento persoal
Nutricién deportiva
Rehabilitacién

Dindmica de Grupos

Descricidn: EnRM Strength estamos abuscar
un/a Adestrade@r Persoal para
incorporarse ao n0so equipo.

Que farés? Desefiar e dirixir adestramentos

grupais, tanto en grupos amplos
comoreducidos.

Aplicar metodolox(as centradas
no traballo de forza e amellorado
rendemento fisico.

Acompafar e motivar aos nosos
clientes durante o seuproceso de
mellora persoal.

Contribuir aobo ambiente do
centro cunhaactitude profesional,

préxima e proactiva.

Que ofrecemos? Contratoinicial amedia xornada
con posibilidade a xornada
completa.

Salario competitivo, por encima do
convenio.

Estabilidade laboralnun centroen
crecemento.

Contornadindmica e colaborativa,
conoportunidades reais de

desenvolvemento profesional.

Requisitos minimos: Titulacion oficial en Ciencias da
Actividade Fisicae do Deporte
(CAFYD), TAFAD ou equivalente.
Valorarase a experienciapreviaen
adestramento persoal e naxestién
de grupos.
Excelentes habilidades
comunicativas e de liderado.
Capacidade paratraballar en equipo
eactitude positiva e resolutiva.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNOX

XEFE/A DE OBRA ( 14- 07 -2025)

Oferta publicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos:

Grao

Experiencia minima: NonRequirida

Idiomas requiridos: Inglés - Intermedio

Coflecementos necesarios:
Controlde custos

Execucidnde obra

Descricion: Importante empresa construtora
internacional necesitapara TODA
ESPANA, axudantes de obra (sen
experiencia) xefes de obra (con
experiencia) e Xefes de Grupo (cono
minimo 5 anos de experiencia)
Principalmente paraobras de
edificacién tanto publica e privada.
Condelegaciéns en toda axeografia
nacional,empresaestable e con

plande carreira e promocién

TECNICO/AENADE(14-07
Oferta publicadaen:

25)
InfoJobs

Entidade/localidade: A Coruiia/ Carral

Estudos minimos.

Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia minima:

Més de 5 anos

Cofiecementos necesarios:

Contabilidade
Contabilidade analitica
Plan xeral contable
Administracién fiscal
Liquidacién de impostos
Asesor(afiscal

Asento contable

Reporting contable

Funciones e tarefas:

Apersoaseleccionadaencargarase,
traballando paraunhadas
empresas do Grupo, de polo menos
as seguintes tarefas:

-Supervisidn de facturas e albards
de provedores,reportando calquera
incidenciaatravés de Navision.
-Realizaciénda facturaciéna
cliente en funcién dos datos

de certificaciénde obra
proporcionados por cadaundos
Xefes de Obra. Realizar aimpresion
earquivo fisico e telemdtico da
facturaciénacliente e o posterior
envio damesma con todaaquela
documentacién necesaria para
garantir a cobranza, segundo
asinstruciéns do Director/ade
Administracion.

-Recibir os albards de obra,
comprobar que o material se
corresponde co pedido, anotar
calqueraincidenciarexistrada
polopersoal de obrae procesalos e
imputalos a cada proxecto en Navisi
6n. Arquivo da documentacion de
obrasegundo o sistema de arquivo
establecido (albaras, facturas,
gastos, #etc).

-Recibir os partes de traballo, tanto
internos como de subcontratas,
comprobar que as subcontratas
cumpren co estipulado no

contrato erexistrar os custos en
Navisién. Arquivo da devandita
documentaciénsegundo o sistema
de arquivo establecido.
-Comprobacién exhaustiva das
facturas de teléfono, tarxeta
solred, transportes, e demais
gastos de xestién. Realizar o
rexistro en Navision dos devanditos
custos.

-Recepcidnde facturas de material
e subcontratas, comprobarasta
coincidencia cos albarés, rexistro
enNavision paraaconformidade
doresponsable correspondente.

Arquivo destadocumentacién

segundo o sistema de arquivo
establecido.

-Imputar os custos reflectidos
encadafacturadpartidadaobra
correspondente. Nisto incliese
tamén adesagregacion das
facturas de gastos de xestidn,
loxistica,mande obra, etc. para
astacorrectaimputaciénacada
obra.

-Proponer aliquidacién de horas e
dietas do persoal destinado en cada
proxecto, de formapreviaao seu
traslado & xestor{a laboral paraa
confeccién de néminas.

-Punteo dosrecibosdenéminae
preparacién paraasuadistribucién
entre opersoal daempresa.
Resolver ouderivar as dubidas,
consultas ouincidencias nas
néminas. Rexistro do documento
de liquidacidn de gastos dos
empregados e xeracion de
recibidelos de salarios do persoal.
-Cargar as remesas de néminas
nabancaelectrdnica, segundo

as instruciéns do Director/a

de Administracién. Rexistrar
contablemente as néminas de
persoal.

-Carga de datos financeiros
paraaemisionderemesas de
pagos, segundo as instrucions

do Director/ade Administracidn.
Rexistrar contablemente as
remesas de pago.

-Recompilacién erexistro dos
datos das vacacidns e permisos de
todo o persoal

-Realizar tarefas de apoio
administrativo ou técnico
necesarias para aadecuada
realizacién das funcidns propias do
negocio.

- Xestionar, con cardcter
periédico, os envios de datos &
xestor(a fiscal paraoreporte

4 AEAT dainformacién do
rexistrode IVE (Subministracién

Inmediata de Informacién Sll)

Requisitos e conecementos:

-Titulaciénuniversitaria en
Administracion e Direccién

de Empresas, Ciencias
Econémicos/Empresariais, ou FP
Administracién. Reemplazable
por experiencia superiora 10 anos
exercendo un posto similar en
calqueraempresado sector.
-Experiencia de polo menos 5 anos
como Técnico de administraciéne
finanzas en empresa construtora.
Experienciaen Navision.
-Cofiecementos de Finanzas,
Contabilidade, Fiscalidade,

e Xestion Laboral.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xvvD

CONDUTOR/A TRAILER (14 -07

Oferta publicadaen:

25)

InfoJobs

Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos:

Educacién Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima:

Polo menos 3 anos

Requisitos minimos:

- Imprescindible todos os permisos
enregra, carné de trailer C+E, CAP e
tarxeta de tacégrafo dixital.

- Imprescindible experienciano
manexo de camidn tipo trailer.
-Persoadindmicae afeitaao trato
cocliente.

- Dispoiibilidade paraampliaro

nimero de noites de pernoita.

Descricion:

Aluminios Cortizo, empresa lider
en Sistemas de Aluminio e PVC
paraalndustriae Arquitectura
,seleccionaun/acondutor/ade
tréiler dereparticién para Roteiro

Internacional con pernoitas.

Ofrécese:

Incorporaciéninmediata.
Salario de 32.000,00€ b/a +plus
pordia.

CLUB de descontos;

5\ boletin de ofertas de emprego

Nosa APP Cortizo Social;
Ximnasio gratufto;
Fisioterapia gratuito;
Servizo médico e enfermeria
gratuita conprescricién sanitaria;
Seguro médico de copagamento;
Eventos do Nadal e sociais para
traballadores e familia;
Eventos deportivos: Fitbol e Padel.
Compromiso coaigualdade e
diversidade:
Apresente ofertade emprego
estdredactadatendoenc
ontaaimparcialidade e non
discriminacién por razon de xénero,
raza, ideoloxiaoucalqueraoutro
motivo. Especialmente, tense
encontaorespectodnormativa
vixenterelativa d igualdade de
xénero entre mulleres e homese
nondiscriminacidn das persoas
LGTBInas empresas #de acordo
conaRealDecreto-lei6/2019
eoRealDecreto 1026/2024.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNOu

TECNICO/A DE SEGURIDADE E
Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos: ~ Grao

Experiencia minima: Polo menos1ano

Requisitos minimos: O equipo de seguridade e salde
no traballo (WHS) desempeiia
un papel fundamental d horade
protexer o benestar mentale
fisico danosaxente. O noso equipo
traballa con xerentes, técnicos e
gobernos locais entodos os nosos
centros, velando polo cumprimento
das politicas eregulamentos de
Amazone aseguridade dos nosos
lugares de traballo.
Existen todo tipo de postos dentro
do equipo, desde técnicos de
salde e seguridade ata xestores
de programas. Sexa cal fora
tda funcidn, participaras no
desenvolvemento, aaplicacidone
omantemento das nosas estritas
normas de seguridade e benestar.
Traballaras endistintos proxectos
conpersoalde todaaempresa,
desde ainspeccidn de equipos
eprocesos ataaavaliacionde
procesos ou o desefio de edificios
e equipos.
BASIC QUALIFICATIONS - Titulo
de formacidn profesional de grao
medio ou titulacién en Prevencion
deRiscos Laborais, ou Seguridade e
Hixiene, ou equivalente.
- Experienciarelevante aplicando
aanélise de datos para xerare
explicar métricas.
-Nivel avanzado de espafiol. (nivel
C1 CEFR).
PREFERRED QUALIFICATIONS Os
requisitos desexables sonunplus,
perononsonobrigatorios para
solicitar o posto.Se cumpres os
requisitos basicos mencionados,
encantarianos cofecerte.
- Experienciana comunicacién con
todo tipo de socios empresariais,
xasexaporescritoouatravés de
presentacions.
- Capacidade paratraballar de

maneiraindependente e en equipo.

Descricidn: En Amazon, priorizamos a
seguridade e protecciéndonoso
persoal por encimade todo. Para
iso estdn osnosos técnicos de
seguridade e salde. Este posto
darache aoportunidade de comezar
unha carreira profesional no
sector daseguridade laborale
desenvolverche nunha compaiiia
internacional. Colaborarés
estreitamente cos nosos expertos
parasupervisar o centro, polo que

poderas ver o impacto positivo do
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teutraballonobenestar dopersoal
todos os dfas.

Estaposicion cobre distintas
quendas duranteodiae,
puntualmente, taménenhorario
nocturno, polo que necesitamos
flexibilidade para cubrir distintas
quendas.

Key job responsibilities

- Realizar auditorias e avaliaciéns
deriscos.

- Supervisar o centro paragarantir
que 05 procesos cumpran cos
procedementos de seguridade de
Amazon.

- Crear e actualizar informes de
métricas de seguridade para que
outros empregados revisenas.

- Colaborar co persoal

de operaciéns e doutros
departamentos en cuestiéns
relacionadas coa seguridade
eofrecerorientaciénsobre os
procesos.

- Apoiar aadopcién de novas
medidas de seguridade.
Adayinthe life

Traballards nundos nosos centros
loxisticos, o cal che permitira
estarao correntede todoo

que sucede. Ademais, o persoal
podera consultarche sempre que o
necesite durante as stias quendas.
Aprincipalresponsabilidade deste
posto consiste en identificar os
posibles problemas antes de que
sucedan. Pasards moito tempo
revisando o centro e aprendendo
como o persoal manexa os equipos.
Ao saber como serealiza cada
tarefa e utilizase todaa maquinaria,
poderds pensar en maneiras de
garantir aseguridade dos procesos.
Ademais, serds unha das persoas
encargadas de pofier en préctica
as melloras de seguridade, polo
que colaborards estreitamente
convariedade de profesionais.
Ademais das tlas tarefas diarias

e semanais, dards apoio ao equipo
de operacidns en cuestidns
relacionadas coa seguridade cando
onecesite.

Aseguridade é moiimportante
para Amazon, de modo que nos
axudards arecompilar os datos
necesarios paracontrolar os nosos
procesos e adiantarnos a calquera
incidencia. Tamén compartirds os
datos co persoal de todaaempresa
e colaboraras con outros equipos
paragarantir que aseguridade

easaldesonasutaprioridade.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xD7M

TECNICO/A DE MANTEMENTO (14 -07-2025)

Ofertapublicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia minima:

Mas de 5 anos

Coflecementos necesarios:

ASCENSORES
MANTEMENTO

TPM

INDUSTRIAL

PRLMETAL
PREVENTIVOS
CORRECTIVOS
REPARACIONS

AVERIAS

TRABALLOS EN ALTURAS

Requisitos minimos:

IMPRESCINDIBLES:

- Formacién: CFGS Técnico
Superior en Mecatronica Industrial.
CFGS Técnico Mantemento
Electromecanico. CFGS Técnico
Superior en Mantemento de

Equipo Industrial. CFGM Técnico
enlnstalacién e Mantemento
Electromecénico de Maquinaria

e Conducidn de Linas.

-Experiencia: Experiencia previano
sector minima 5 anos.
- Outros: TPM (PRL Metal) /

Carné de conducir B.

VALORABLES:

Curso de seguridade en traballos
enalturas e calquera outra
formacion que se poida acreditar

enmateriade seguridade.

COMPETENCIAS PERSOAIS:

- Comportamento ético.

- Adaptacidnao Cambio.

- Orientacion a Calidade.

- Implicacién, compromiso e
responsabilidade.

- Iniciativa.

- Capacidade de traballo en Equipo.
- Capacidade de solucién

de problemas.

Ofrécese:

- Contrato: Temporal con
posibilidade de conversiéna
indefinido.

-Horario: Luns avenresde 8:30h a
13:30h-15:00ha18:00h (1 semana
de gardade 18ha08:30h incluidos
fins de semana).

(O horario dasemanade gardaa
confirmar en entrevista presencial).
-SALARIO: segundo convenio
siderometalurgia de Corufia

- Prima por servizo de Gardas.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xD7b

LIMPADOR/A CON CERTIFICADO DE
DISCAPACIDADE (14 -07-2025)
Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos:

Senestudos

Experienciaminima: NonRequirida

Imprescindible residente en Espana.

Idiomas requiridos: Espafiol - Bésico

Cohecementos necesarios:
Mantemento

Limpeza

Requisitos minimos: -Dispoiibilidade horaria.

- Certificado de Discapacidade.

Descricidn:

Estamos aseleccionarun/a
Técnico/ade Mantemento

de Ascensores para MEGA,
empresa espanola especializada
noMantemento, Reparacion,
Substitucién e instalacion de
ascensores.
EndependenciadoResponsable
de Mantemento encargarase
darealizaciénderevisions,
periddicas e esixidas legalmente,
de mantemento preventivoe
correctivo dos equipos elevadores
nazonaasignada, identificando
oportunidades dereparacion
oumodernizacién nos mesmos,
que garantan aseguridade dos
usuarios e achegue excelencia
aoservizo prestado. Tamén
solucionaré as avar(as e incidencias
nos ascensores dastiazona
asignada e prestara Servizo de
Garda, segundo os protocolos

establecidos polaempresa

Funcidns detalladas:

- Realizar periodicamente
asrevisions de mantemento
preventivo e correctivo dos
aparellos elevadores asignados.

- Realizar o rexistro do mantemento
e demais actuacions realizadas
sobre o aparello elevador, en
cumprimento danormativa
sectorial.

- Organizarroteirode servizoe
xestionar e optimizar o tempo para
completar as visitas e revisiéns
asignadas.

-Manter informado o cliente das
condiciéns do seu equipo (Informar
sobre reparaciéns preventivas,
reparacions correctoras,
modernizaciéns).

-Reportar d empresa, atravésda
aplicacién mobil, as actuacidns
realizadas e observaciénsateren
conta (Tempos, pezas utilizadas,
reparacidns realizadas).

- Realizaciénde protocolos de
revision e posta de marcha de novos
aparellos elevadores.

- ldentificar oportunidades de
reparacions e modernizaciéns dos
aparellos asignados. -Coordinar
codepartamento comercial
paraarealizacién de campanas

de melloras, actualizacidns e
modernizacions dos aparellos.

- Coordinar e colaborar co
departamento de Reparaciéns, para
as actuacidns realizadas nazonae
aparellos asignados.

- Realizar pequenas reparaciéns

e modernizaciéns nos aparellos
asignados.

- Atender eresolver avisos por
avarias nos aparellos e zona
asignados.

- Atender ao Servizo de

Garda, segundo cuadrante e
calendario predefinido por

responsable de Mantemento.

Valorable: - Experienciapreviaenpostos de
MONTADOR/ CARPINTERIA DE limpeza.

- Vehiculo propio paraacceder ao
Oferta publicadaen: Infolobs postode traballo. VALORABLE
Entidade/localidade: A Corufia / Ordenes Descricidn: INCORPORASSL, Centro Especial
Estudos minimos: ~ Educacién Secundaria Obrigatoria de Emprego, pertencente ao
Experienciaminima: Polo menos 1 ano GRUPO CLN, desexaincorporar
Coflecementos necesarios: limpadores/as para cubrir

Aluminio periodos vacacionais de
Carpinteria traballadores de persoalno
Ferramentas eléctricas Museo de Belas Artes de Corufia
Mecanica industrial do 16 Julio ao 19 de Setembro.
Metais Tarefas: Limpeza e mantemento das
Plegadoras instalaciéns, desempoado de
Madeira mobiliario de oficinas, baleirado
Metalur xia de papeleiras e limpezade
Descricidn: SOLICITASE PERFIL DE superficies como mesas, cadeiras,
MONTADOR DE CARPINTERIA etc. Varrido e fregado de chans,
DE ALUMINIO &PVCpara limpeza de bafios e zonas comuns.
taller de Ordes (A Corufa) para Horario: -LUNSDEO7HA10:15HEDE17HA

realizar montaxes enobras
dentro da comunidade auténoma
principalmente naprovincia.
(INDEFINIDO TRAS SUPERAR O
PERIODO DE PROBA).

Somos unha empresa con méis de
30anosensectoreunhadilatada
experienciarealizando todo tipo
instalaciéns de xanelas de aluminio
e PVCpor todo o territorio da
comunidade Galega.
INCORPORACION INMEDIATANO
PERSOAL.

SOLDO SEGUNDO CONVENIO.
Valorable para o posto:
-CarnéB2

-Curso prevenciénde

riscos laborais

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xYx2

MONTADOR/A CARPINTERIA DE
ALUNINIO (14 -07-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: A Coruna

22:30H;
-MARTES A VENRES DE 07H A 10H
EDE18HA22H
EUNSABADO CADA 3:DE
07HA10HH;DE14HA 15H
EDE 20HA 22,30H

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xD7I

SOCORRISTADE PRAIA (14-07-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs
Entidade/localidade: A Coruiia Mifio/

Estudos minimos:

Outros titulos,

certificaciéns e carnés

Experiencia minima: NonRequirida

Coiiecementos necesarios:
Atencidn primaria
Coordinacidn de servizos
asistenciais
Soporte vital avanzado
Xestién de emerxencias naempresa
Socorrismo
Primeiros auxilios
Traballo en equipo

Atencidn ao usuario

Estudos minimos:

Educacion Secundaria Obrigatoria

Experienciaminima Polomenos1ano

Coflecementos necesarios:

Aluminio

Carpinter(a
Ferramentas eléctricas
Mecénicaindustrial
Metais

Plegadoras

Madeira

Metalurgia

Descricidn:

SOLICITASE PERFIL DE
MONTADOR DE CARPINTERIA
DE ALUMINIO & PVC para

taller de Ordes (A Corufa) para
realizar montaxes en obras
dentro dacomunidade auténoma

principalmente na provincia.

Descricidn: Uneche ao equipo de Ozean Park,
onovo parque acudticonaPraiade
Mifo!

Estamos a contratar socorristas
titulados/as parareforzar onoso
equipo esta tempada.

Se tes enerxia, glistache o traballo
aoaire libre e queres gozar dun

verandiferente, leste é o teu sitio.

Responsabilidades: Velar polaseguridade dos usuarios
no parque acuatico.

Manter comunicacion fluida co
equipoenterra.

Actuar conresponsabilidade e
profesionalidade en todo momento.
Crearunambiente positivo,
transmitindo seguridade e

proximidade aos visitantes.

(INDEFINIDO TRAS SUPERAR O Requisitos: Titulacidn oficial de socorrista

PERIODO DE PROBA) acuaticoenvigor.

Somos unha empresa con mais Boaactitude, responsabilidade e

de30anosensectoreunha ganas de traballar en equipo.

dilatada experienciarealizando Dispoiibilidade paraatempadade

todo tipo instalacions de xanelas veran.

de aluminio e PVC por todo o Valorarase experiencia

territorio da comunidade Galega. previa e vehiculo propio.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/x5r8 Ofrecemos: Contrato fixo descontinuo paraa

tempada.

Incorporacién inmediata.
Uniforme proporcionado pola
empresa.

Formaciénpreviae
acompafnamento paraque te sintas
seguro/a desde o primeiro d{a.

Unha contornade traballo



espectacular, enplenapraia, conbo
ambiente e equipo novo.

Formar parte do grupo turistico
encrecemento nacomarcacun

granequipo de profesionais.

TECNICO/A ADMINISTRATIVO/A (14-07-2025)

Ofertapublicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Lugo

Estudos minimos:

Senestudos

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xYxH

CAMAREIRO/A ( 14 - 07 -2025)

Oferta publicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: A Corufa/Ferrol

Estudos minimos: ~ Senestudos

Experienciaminima: NonRequirida

Coflecementos necesarios:
Servizo de bebidas
Servizo de bebidas alcohélicas
Servizo de comidas
Atencidn ao publico
Servizo de mesa

Servizoensala

Requisitos minimos:

Experiencia previa enatencionao
cliente, preferentemente no sector
construcién ou maquinaria.
Cofecementos bésicos de lox{stica
e almacén.

Persoaorganizada, coniniciativae
boa capacidade de comunicacién.
Dominio de ferramentas
informdticas bdsicas (correo
electrdnico, follas de célculo,
programa corporativo etc.).
Valorable experiencia
programando roteiros loxisticos

e tarefas similares.

realizarase 100% eninglés.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eh4N
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Restaurante 1 Descricidn: Desde Infojobs Assitance
1
Cafeter(a ! colaboramos cunha situada
Descricidn: Camareiro atempo completo con : enLugo, buscaincorporarun
responsabilidade en atencidn aos 1 técnico/aadministrativo/a.A
1
clientes. ! persoaseleccionada desempefiara
Preferiblemente con cofiecemento , unrolpolivalente, combinando
de idiomas estranxeiros : tarefas administrativas,
; 1 L . o
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xYx9 1 atencidén ao cliente, lox{stica
1
! e xestion de almacén.
ADMINISTRATIVO/A CON INGLES (14 - 07 -2025) ! Funcions: Atencidn ao cliente presencial
Ofertapublicadaen: Infolobs : e telefénica, asesorando sobre
1 . .
Entidade/localidade: Lugo 1 alugueiros de maquinariade obrae
1
Estudos minimos: ~ Bacharelato ! construcion.
Experienciaminima: Polo menos 1 ano : Xestion documental: contratos
Idiomas requiridos: Inglés - Avanzado : de alugueiro, albaras, partes de
1
Coflecementos necesarios: 1 entrega/recollida, facturacion.
1
Administracidn lox(stica ! Coordinacidn e comunicacion
Xestion de documentos : continua co equipo comercial.
Xestion de subministracidns H Programacion diaria de roteiros
1
Xestion administrativa de compras ! lox{sticos paraentregas e
Xestion de provedores H recollidas.
Xestidn de servizos , Organizaciénde almacén: control
Xestién do transporte i de entradas/saidas de maquinaria.
1
Xestidn de almacéns ! Seguimento do estado da
Pedidos , maquinaria e coordinacién co taller
Linguas , mecaénico.
1
Descricidn: En Cumac Bookings, axencia 1 Apoio xeralao equipo do
1
internacional de representacion : departamento de alugueiro.
de artistas de misica electrdnica, , Ofrécese: Contrato: Indefinido
buscamosincorporaraunhapersoa H Xornada completa.
1
para o posto de administrativo/a 1 Horario: Luns axoves: 08:30 a
1
con funciéns lox(sticas. A ! 13:00e15:00a19:00h
incorporacion sera presencialna : Venres:08:30a14:30
nosa oficina de Lugo. : Salariobrutoanual: 23.000€-26.000€
1
Apersoaseleccionadadebe ter 1 (segundo experiencia).
1
unnivel alto de inglés e espafiol, : Incorporacién aunhaempresa
tanto falado como escrito, contar , estable e encrecemento,
con capacidade de organizacion, H conboambiente de traba
1
ser proactiva/ o e conboas 1 Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xD7T
1
habilidades comunicativas :
para colaborar na coordinacién Bl ADMINISTRATIVO/A LOXISTICA (14 -07-2025)
. L 1 .
de eventos internacionais. 1 Ofertapublicadaen: Infolobs
1
Funciéns: Xestidn lox(stica de eventos (voos, : Entidade/localidade: Lugo
aloxamentos, transporte, horarios, , Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Medio
documentacién). , Experiencia minima: Polo menos1ano
1
Comunicacién conartistas, 1 Cofecementos necesarios:
1
promotores e axentes eninglése ! Tarefas administrativas
espanol. , Documentacién
Apoio en tarefas administrativas : Tramitacion de facturas
1
xerais. 1 Xestién de pedidos
1
Asistencia enreuniéns como apoio ! Xestidon administrativa de compras
lingiifstico cando sexanecesario. , Recambios
Control e actualizacidon de bases de : Repostos
1
datos, axendas e documentacion 1 Descricidn: Técnico/ade Oficina
1
Requisitos: Nivelalto de inglés e espafiol ! Presupostos, SAT e Recambios
(falado e escrito). H Localizacién: Lugo (Oficina Principal)
Manexo fluido de Excel e : Xornada: Completa(Luns avenres de 9:00
1
ferramentas ofiméaticas. 1 al3:30ede16:00a19:30)
1
Capacidade de organizacién, | Sobrenés: En Mariiia Clima somos
atencidn ao detalle e traballo baixo H especialistas ensoluciéns integrais
L, 1 . . ,
presion. 1 de maquinaria parahostaler(a
1
Actitude proactiva e orientacién ! profesional, refrixeracién
ao traballo en equipo. : industrial, climatizacién
Ofrécese: Contrato estable. , e lavander{a desde 2005.
1 .
Xornada completa. 1 Ofrecemos aos nosos clientes
1
Incorporaciéninmediata. ! servizo técnico e de recambios.
Contornade traballo dindmico : Funcidns principais Elaboraciéneseguimentode
einternacional vinculado : orzamentos paraproxectos de
1
ao sector musical. 1 maquinaria de hostalerf(a, frio
1
Importante: Aprimeiraentrevista ! industrial e climatizacion.
1
1
1
1
1
1
1
1

técnicos, controlde incidencias e
calidade de servizo.

Control e xestién de recambios:
pedidos, recepcioén, stock e
facturacion.

Comunicacién con provedores.
Rexistro e actualizacidon de

datos no ERP daempresa.

Requisitos:

Formacién técnica (Administracién,
Comercio, FP ou similar).

Dominio de ferramentas
informéticas: MS Office e
experienciaen ERP.

Habilidades comunicativas e
atencidn ao cliente.

Organizacidn, proactividad

e e capacidade para

traballar enequipo.

Valorarase positivamente.

Experiencia previa enmaquinaria
dehostaler{a profesional.
Cofiecementos en frio

industrial e climatizacién.

Que ofrecemos:

Contrato indefinido e xornada
completanas nosas oficinas de
Lugo.

Salario competitivo segundo
experiencia.

Formacidén continua e posibilidades
reais de desenvolvemento
profesional.

Unha contornade traballo dindmico,

préximo e orientado ao cliente.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eSSF

CARNICEIRO/A (14 -07 -2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Lugo

Estudos minimos:

Educacién Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Coflecementos necesarios:

Charcuteria
Carniceria
Cortede pezas
Alimentacion

Atencidnaclientes

Requisitos minimos:

IMPRESCINDIBLES:
-Formacién: ESO

-Experiencia: Minimo 2 anos de
experienciaen posto similar en
carniceriae/o charcuteria
Idiomas: castelan

-Outros: carné de conducir e
vehiculo propio paradesprazarse

4dzonade traballo.

Competencias candidato:

- Traballo enequipo.
-Responsable.
-Honestidade.

- Puntual.

- Atencionaclientes.

-Donde xentes.

Xestiénintegraldo Servizo de
Asistencia Técnica (SAT): atencidn

ao cliente, coordinacion de

Descricidn:

Estamos abuscarun/a Carniceiro/a.
Buscamos un perfil con polo menos
2 anos de experiencianunposto
similar, que tefia vehiculo propio
paratrasladarse & zona de traballo,
con don de xentes, con motivacidne
comprometido/a con o traballo.
Carnicas Peteira é unha
empresaenfocadanaindustria
carnica que ofrece carne

fresca como conxelada.

Funciéns:

-Preparacidn e elaboracién de
diferentes tipos de carne:
-Corte de pezas de carne.
-Atencién ao cliente e cobro

-Mantemento do equipo e limpeza.

Ofrécese:

-Contrato: indefinido con periodo
de proba

-Xornada: completa 40 horas.
-Horario: luns a sdbado (08:00
15:00e 15:00 21:30)eundomingo
aomes (09:00 14:00).

-Outros beneficios sociais: bo
ambiente de traballo, estabilidade
laboral, crecemento profesional.

-Salario: segundo val{a do perfil.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/elhN
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MECANICO DE MAQUINARIA DE OBRAS
E CONSTRUCION (14-07-2025)

Ofertapublicada en:

InfoJobs

Entidade/localidade: Lugo

Estudos minimos:

Senestudos

Experiencia minima:

Polo menos 1 ano

Requisitos minimos:

Experienciaminimade 1 anoen
posto similar.

Cofecementos sélidos en
mecanica, hidrdulica, soldadurae
electricidade aplicada a maquinaria
deobra.

Valorable experienciano sector
construcién.

Capacidade para traballar de forma
auténoma e en equipo.

Permiso de conducir B
(imprescindible para

desprazamentos acliente).

Descricidn:

Traballamos con talleres torneiro
Empresaespecializadano alugueiro
evendade maquinariaparaobrae
construcion buscaincorporarun/a
mecanico/a con perfil polivalente,
con experienciano mantemento e
reparacion de maquinaria de obra
publica. A persoaseleccionada
traballaratantono taller como
endesprazamentos a domicilio

do cliente, segundo necesidade.

Funcidns:

Diagnéstico, reparacione
mantemento de maquinaria de
construcién (mixta, lixeira e
pesada).

Tarefas de mecanicaxeral,
hidraulica, electricidade e
soldadura.

Revisidn preventiva e correctiva de
equipos.

Desprazamentos aobras ou
instalaciéns do cliente para
asistencia técnica.

Apoio en tarefas xerais do taller.

Ofrécese:

Contrato: Xornada completa.

Horario:

Luns axoves:08:30a13:00e 15:00
a19:00h
Venres:08:30a14:00

Salario bruto anual:

24.000 € - 28.000 €, segundo

valia e experiencia.

Incorporacionaunhaempresa
consolidadano sector,
conmaquinariamodernae

contorna profesional.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xD7k

VENDEDOR/A DA ONCE (14 - 07-2025)

Ofertapublicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Lugo

Estudos minimos:

Senestudos

Experiencia minima:

Non Requirida
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Idiomas requiridos:

Espafol - Nativo ou Bilingiie

Coiiecementos necesarios:

Vendedor

Terminal punto de venda
Vendas

Atencidn ao cliente

Venda e atencidn ao cliente
Captacidnde clientes
Comercial

Discapacidade

captacion

Requisitos minimos:

Que necesitamos de ti? (Requisitos)
A ofertavaidirixidaapersoasen
desemprego cunhadiscapacidade
(non sé visual) acreditada de
polomenos un 33% ou que tefian
recofecidaunhalncapacidade
Permanente por parte do INSS.
Blscanse persoas comprometidas,
condonde xentes, responsables e
orientadas a conseguir obxectivos.
Valorarase positivamente a
experienciabasicaentarefas
relacionadas coaatencién ao
publico e adisponibilidade
paracubrir distintas franxas
horarias.Non se precisan estudos

minimos, pero seradnvalorados.
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Descricidn:

Queres formar parte do cuarto
maior empregador de Espafiaa
nivel xeral e do primeiro mundial de
persoas condiscapacidade?

ONCE apostapolo talento,

polas persoas e por ofrecerlles
oportunidades de vida. Os nosos/
asvendedores e vendedoras son o
motor, 0s protagonistas esenciais
eosmellores embaixadores da
ONCE #ante a sociedade. E a tta
oportunidade de formar parte dun
proxecto estable e solidario, e de
pertencer aunha familia diversa
einclusiva. Cando esteas non te
quereras ir.

En ONCE, estamos a buscar
comerciais con discapacidade (non
sd visual) paraapromocién e venda

dosnosos produtos de xogo.

Que che ofrecemos?

- Salario competitivo aoredor dos
28.000€ bruto/ano.

-Formacidén continua que potencia
as calidades comerciais e favorece
odesenvolvemento profesional.

- Beneficios sociais: vacaciéns

(24 dias laborais) e asuntos
particulares (6 dias laborables).
-Promociénanivelde
desenvolvemento Senior a partir do
segundo ou terceiro ano darelacién
laboral con melloras nas condicidns
salariais.

-Soporte telefdnico 24 horas 7 dias
4semana, pararealizar todas as
xestiéns ou consultas relacionadas
codesempefodo seutraballo.

- Permisos especiais paraa
realizacién de exames; excedencias
parao coidado de familiares,
ademais doutras axudas:
nacemento de fillos, estudos,
préstamos...

- Tarxeta ONCE: Ofrecemos

descontos exclusivos.

Tes aoportunidade de sumarche
aunha Organizacién solidaria,
social e comprometida, de persoas
eparapersoas, consciente da sda
responsabilidade coa sociedade,
que che acompafard no proceso

de acollida e ofrecerache
oportunidades de crecemento
profesional.

Incorporacidn @ maior e mellor rede
comercial propiado mundo formada
exclusivamente por persoas con
discapacidade.

Tidecides onde chegar!

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xD7Q

DEPENDENTE/A (20H) ( 14 - 07 -2025)

Ofertapublicadaen:

Infolobs

Entidade/localidade: Lugo

Estudos minimos:

Educacion Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima:

Non Requirida

Coflecementos necesarios:

MAQUILLAXE

Descricidon:

BEAUTY ADVISOR KIKO MINATO
EnKIKO MINATO, buscamos
persoas auténticas, dindmicas

e apaixonadas pola maquillaxe,
conactitude comercial, enerxia

e esplritode equipo. Encéntache
vender, maquillar e conectar coas
persoas?

Unha comunidade global que
comparte o poder da maquillaxe

con creatividade, inclusidn e estilo.

Sobrenés:

Somos unhamarcaitalianaconalma
internacional, fundadaen 1997, que
fabrica0100% dos seus produtos
naUnidn Europea. Ofrecemos
calidade premium, férmulas cruelty
free desde oinicio, atencion
personalizada e unenfoque
responsable co medio ambiente.
EnKIKO, o luxo é accesibleea

experiencia entenda, inesquecible.

A tiamision?

Reportando @ persoaresponsable
de tenda:

1.Asesorar de forma personalizada

e proactivaacadacliente.

2. Xerar vendas a través dunha
atencidn excelente e técnicas
efectivas.

3. Participar na execucién de visual
merchandising, promocidns e
eventos.

4.Colaborar en tarefas

crave de tenda: stock,

reposicién, mantemento.

Que busacamos?

1. Paixdn pola maquillaxe e a
cosmética.

2.Perfil comercial, orientado a
resultados e ao cliente.
3.Dinamismo, actitude positiva e
gusto polo traballo enequipo.
4.Disponibilidade para quendas

rotativas (incluindo fins de semana).

tuas necesidades e estilo de vida.

Beneficios adicionais: * Ambiente cordiale

multidisciplinar.

“Plans de carreira.

*Convenio con seguro médico,
accesoaapp de empresacon
multiples DESCONTOS en
ximnasios, viaxes, compras, etc.
Declaraciénsobre igualdade,
diversidade e inclusidn:
Estamos comprometidos coa
igualdade, adiversidade e a
inclusién, e aceptamos solicitudes
de todos os sectores da
comunidade, xa que cremos que
un persoal diverso achega maior

profundidade ao noso traballo.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/x5rT

Que che ofrecemos?

1.Salario fixo +variable.
2.Formacidn continuaen
maquillaxe, produto e técnicas de
venda.

3.Acceso dplataforma formativa
da compaiia.

4.50% de desconto exclusivo en
produtos damarca.

5.Unha contornanova, profesional
e cheo de oportunidades de
crecemento.

6.Ser parte dunhamarca
potente, convalores sélidos

e vision de futuro.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xD7(

COORDINADOR/A DE SEGURIDADE
E SAUDE (14 - 07 -2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Ourense

Estudos minimos:

Enxeferi{a Técnica

Experiencia minima:

Polomenos1ano

Requisitos minimos:

-Imprescindible: Enxefier{a ou
Arquitectura Técnica + Master PRL
coas 3 especialidades.
-Experienciade polomenos 1 ano
como Coordinador/a de Seguridade
e Salde.

- Coflecemento normativos da
lexislacidn de seguridade e salide.
-Manexo alto Paquete Office

- Carné de conducir.
-Disponibilidade de pernoitara

nivelnacional 2 veces ao mes.

Descricidn:

Desde adivisionde
Telecomunicaciéns de Eurocontrol,
especializados narealizacion

de auditorias, supervisidns
einspeccidns en materia de
seguridade, ofrecémosche a
posibilidade de formarche e crecer
dentro dun dos sectores mais en
auxe naactualidade.
Seleccionamos un coordinador/a
de seguridade e satde
(principalmente obras do sector
das telecomunicaciéns). Polo
menos 1 ano de experiencia como
coordinador/a de seguridade e
satde.

Actualmente buscamos en Madrid,
Estremadura, Galicia e Andalucia.
Haique ter disponibilidade

de desprazamento anivel
nacional, para pernoitar polo

menos dias veces ao mes.

Funcidns principais:

- As propias segundo o RD 1627/97.
Coordinacidnenobra.
*Elaboracién de informes.

*Trato cos traballadores de
contratalas.

*|dentificar e avaliar asregas do
lugar de traballo.

*Planificacion e supervision

segundo anormativa vixente.

INSPECTOR/AITV (14-07

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Ourense

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia minima:

Non Requirida

Requisitos minimos:

- Imprescindible formacion regrada
en Automocion (titulacién en FPII
e/o Ciclo Superior Automocién ou
FPICiclo Medio de Electromecénica
de Vehiculos).
-Quenontranscorresen mais de 3
anos desde aobtencidn do titulo
enonse celebrouun contrato
formativo/e en practicas previo
vinculado a esta titulacion por
tempo superior a 6 meses.
-Nonserequire experiencia
previaencaso de Grao Superior
en Automocién. Ciclo medio,
solicitamos 1 ano de experiencia
como mecanico ensector
automocion (solicitarase vida
laboral).

- Actitude positiva e afan de
superacion.

- Disponibilidade para

traballar a quendas rotativas
semanais de Luns aVenrese

Sébados de mafid alternos.

DEPENDENTE/A (14-07-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: Ourense

Estudos minimos: Bacharelato

Experienciaminima: Polo menos 2anos

Requisitos minimos: Que che fardtriunfarnesta
posicion?
Ser apaixonado polavenda
personalizadae o trato co cliente.
Ter experiencia como vendedor/a
éoideal,perononimprescindible.
Apostamos pola formacion,
formarémosche enprodutoeen
ofrecer unhaexcelente experiencia

de compraaos nosos clientes.

Descricidn: Enque consistirdatiadiaadiaen
JL?

Responsabilizardseche de
proporcionar unha experiencia en
tenda Unicaaos nosos clientes,
cunasesoramento personalizado
e fidelizando ao cliente en
sincronfa cos valores damarcaeos
estandares de servizo.
Detectards as necesidades dos
nosos clientes e ofreceraslle

os produtos adecuados &s stas
necesidades logrando unha
experienciasatisfactoria.
Apoiards nas funciéns diarias de
organizacién, orde de produtos,
reposicién e control de inventario.
Realizaras tarefas de Visual
Merchandising para manter o

ambiente premium da tenda.

Que nos faiespeciais? Descontonos nosos produtos.
Oportunidade de desenvolvemento
constante conretos que xeran
aprendizaxe no posto de traballo.
Comezar cun contrato con
coberturade baixa médica con
posibilidade de continuidade dentro
daempresa.

Formaras parte dunhaempresa
inspiradora, dindmica e cun
ambiente de traballo proximo e un
equipo unido.

Queres ser parte donoso equipo?

Descricion: SYC.Applus+, operador lider en Vas perder a oportunidade
Inspeccion Técnica de Vehiculos, de desenvolver atdacarreira
seleccionaal Titulado/aen profesionalnunha empresa
Automocidn paradesempefar innovadorae en crecemento?
funciéns de Inspector/ade ITV no Nos cremos que non. Queremos
seu centro de traballo situado na cofecerte!
estacién TV de OURENSE. Compromiso coaigualdade: A
Seesunhapersoaconiniciativa, con presente ofertade emprego
ilusién por aprender e apaixonado estaredactadatendoenc
do mundo da mecénicanon dubides ontaaimparcialidade e non
enunirche anés. discriminacién por razén de xénero,
A persoaseleccionadarecibird raza,ideoloxi{a ou calqueraoutro
formaciéninicialen TV paraobter motivo. Especialmente, tense
acualificacidnnecesariapara encontaorespectodnormativa
realizar as tarefas de inspeccién vixente relativa d igualdade de
técnicade vehiculos e poder xénero entre mulleres e homes.
desempenar exitosamente as Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/x5ra
funcidnsrequiridas:

-Recepciéneatencidén ao cliente ao

comezo da lifia de inspeccién. Oferta publicadaen: InfoJobs

- Inspeccién e verificacion Entidade/localidade: Ourense /A Rua

mecanica e técnicado vehiculo. Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Medio
Ofrécese: - Contrato laboral formativo en Experiencia minima: Polo menos1ano

précticas 6 meses iniciais + opciéna
renovacion.

- Xornada completa.
-FormaciéninicialenITV segundo
RD 920/17 para a cualificacién
como Inspector/alTV.

- Atractivas condiciéns laborais.
-Moivalorable amobilidade
xeografica.

- Incorporaciénaimportante

empresamultinacional.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/x5r2

Ofrécese:

- Contrato indefinido

*Vehiculo de empresa

*Equipo de traballo e mébil de
empresa

*Dietas

*Horario FLEXIBLE. Ofrecemos
unhaxornada de traballo adaptable
que che permite organizar o teu

tempo de maneira que se axuste &s

Coifiecementos necesarios:
Diagnoses
Cambio de embrague
Vehiculos

Suspension

Descricidn: NaLastra Automocién est amos
buscando un/a mecanico/a para
unirse aonoso equipo. Como
mecanico, serds responsable
derealizar diferentes tarefas
como: diagndsticos, cambios de
embrague, distribucions, reparar
emanterunhavariedade de
vehiculos, incluindo suspensiéns

e sistemas hidréulicos.

Requisitos: Experiencia demostradaen
diagndstico, mecénica xeral,
traballo ereparacién mantemento
de vehiculos.

Ciclomedio de electromecanica.

Habilidades sdlidas en mecdnica e



mantemento de vehiculos.
Capacidade para traballaren
equipo e comunicarse de maneira
efectiva.

Atencidn aos detalles e compromiso

coa calidade do traballo.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/x5rl

SALES ASSISTANT (14-07 -2025)

Ofertapublicadaen:

Infolobs

Entidade/localidade: Ourense

Estudos minimos:

Bacharelato

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

enpneuméticos do grupo auto.

Descricién: Se esun/aapaixonado/adea
mecanica e buscasunposto estable
nunhaempresa lider do sector,
estaéatdaoportunidade. Estamos
enprocuradun/aMecanico/a
Montador/a de Turismo paraunirse
aonoso equipono taller do Pereiro.
Este é unhaposto clave dentro
donoso equipo, onde terdsa
oportunidade de desenvolver
atlacarreiranunhacontorna

dindmica e profesional.

Requisitos minimos:

Que che fard triunfarnesta
posicion?

Ser apaixonado polavenda
personalizada e o trato co cliente.
Ter experiencia como vendedor/a
éoideal,perononimprescindible.
Apostamos pola formacion,
formarémosche enprodutoeen
ofrecer unha excelente experiencia

de compraaos nosos clientes.

Descricidon:

Enque consistiraatiadiaadiaen
JL?

Responsabilizarasche de
proporcionar unha experiencia en
tenda Unica aos nosos clientes,
cunasesoramento personalizado
efidelizando ao cliente en
sincronia cos valores damarcae os
estandares de servizo.
Detectards asnecesidades dos
nosos clientes e ofreceraslle

os produtos adecuados &s sdas
necesidades logrando unha
experienciasatisfactoria.
Apoiards nas funcidns diarias de
organizacién, orde de produtos,
reposicion e control de inventario.
Realizaras tarefas de Visual
Merchandising para manter o

ambiente premium da tenda.

Que nos fai especiais? Descontonos nosos produtos.

Oportunidade de desenvolvemento
constante conretos que xeran
aprendizaxe no posto de traballo.
Comezar cun contrato con
cobertura de baixamédica con
posibilidade de continuidade dentro
daempresa.

Formaras parte dunha empresa
inspiradora, dindmica e cun
ambiente de traballo préoximo e un
equipo unido.

Queres ser parte donoso equipo?
Vas perder a oportunidade

de desenvolver atdacarreira
profesionalnunhaempresa
innovadora e encrecemento?

Nos cremos que non. Queremos
cofiecerte!

Compromiso coaigualdade: A
presente oferta de emprego
estaredactadatendoenc
ontaaimparcialidade e non
discriminacién porrazén de xénero,
raza, ideoloxia ou calquera outro
motivo. Especialmente, tense
encontaorespectodnormativa
vixente relativa digualdade de

xénero entre mulleres e homes.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNOd

MECANICO/A MONTADOR/A (14 -07-2025)

Ofertapublicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Ourense

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia minima:

Polo menos 3 anos
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Coflecementos necesarios:

Mantemento
Turismo
Vehiculos
Mecanica
Neumaticos

Revision

Requisitos:

- Imprescindible experiencia
m{nimade 3 anos.

- Imprescindible cofiecementos

As tiasresponsabilidades?
-Mecanicardpida: Realizar
diagndsticos e reparaciéns basicas
envehiculos de turismo.
-Mantemento e cambio de
pneuméaticos: Montaxe, desmonte,
equilibrado e alifiacién de rodas.
-Revisién e mantemento xeral
de vehiculos paragarantirun
rendemento dptimo.
-Formacidn continua: Manterse
actualizado/a ennovas técnicas e
procedementos do sector.
- Traballo en equipo: Colaborar co
resto de profesionais do taller,
brindando apoio en todas as dreas
cando sexanecesario.
- Cumprimento normativo:
Asegurar que o taller se mantefa
en condiciéns 6ptimas de
orde, limpeza e seguridade,
respectando as normativas de

PRL, calidade e medio ambiente.

Vantaxes: - Oportunidades de crecemento
profesional através de formacion
continua e desenvolvemento
interno.

-Unha contornade traballo
profesional, dindmico e en
constante evolucidn.
-Incorporacidnaunequipo de
expertos cos que aprender e
compartir cofiecementos.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xD79

CHAPISTA (14-07 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: Ourense / San Cibrao Das Vinas

Estudos minimos: ~ Formacidn Profesional Grao Medio

Experiencia minima: Polo menos 2 anos

Cohecementos necesarios:
Reparacion de chapa de vehiculos
Ferramentas
Caldeiraria
Obra
Montaxe
Soldadura oxiacetilénica
Soldadurade chapas e perfiles

Fabricacion

Funcidns: Desmonte e montaxe de pezas
danadas paraastareparacion.
Reparacidn de abolladuras, golpes e
endereitado de chasis.

Aplicacién de técnicas de
Reparacién sen Pintura (PDR) cando
sexanecesario.

Cumprimento de normativas de
seguridade e medioambiente no
taller.

Compromiso coa calidade

e atenciénao detalle en

todas as reparacions.

Requisitos: Experienciacomo chapistaen taller
de automocion.
Conecemento de técnicas

dereparaciénde chapa.

Ofrecemos: Estabilidade laborale unambiente
de traballo dindmico.

Formacion continuae
oportunidades de crecemento
profesional.

Salario competitivo

segundo experiencia.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xYtt

TECNICO/A COMERCIAL INDUSTRIAL (14-0 7-2025)

Ofertapublicadaen:

Infolobs

Entidade/localidade: Pontevedra

Estudos minimos:

Formacidén Profesional Grao Medio

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Coflecementos necesarios:

Comercial

Vendas

Sector industrial
Ferramentas eléctricas

Permiso B de conducir

Requisitos minimos:

IMPRESCINDIBLES:

-Polo menos 2 anos de experiencia
como comercialno sector da
maquinaria industrial.

- Experiencia e cofiecemento de
ferramentas eléctricas e servizos
- Disponibilidade de desprazamento
pola Comunidade de Galicia

- Habituado/a traballar con
ferramentas informaticas: CRM,
MS Office.

- Permiso B de conducir.

- Dispoiibilidade de incorporacién

afinais de agosto

Competencias:

- Habilidades de comunicacidn,
presentacién, negociacione
construcion derelaciéns tanto
interna como externamente.
-Mente practica conaptitude
técnicaevontade de aprender

e aplicarnovos produtos ou
cofiecementos técnicos.

- Excelentes habilidades de
planificacidn e xestion do tempo.
- Personalidade extrovertida
capazde traballar como parte dun
equipo de rdpido movemento e
crecemento.

-Motivado e capaz de recofiecer

novas oportunidades de negocio.

9\ boletin de ofertas de emprego

- Actualizar o CRM diariamente
paragarantir que se mantefia unha
ampla e detalladainformacién
sobre as visitas e os clientes
-Manterunaltonivel de
conecemento de produtos, mercado
enovidades.

- Supervisar einformar sobre

as actividades do mercado e da
competencia.

- Asistir a feiras, exposicions e
eventos corporativos.
-Levaracabocalquera

outra tarefaad-hoc segundo

requirao o xerente de lifa

Ofrécese: -Incorporacion amultinacional lider
nosector con posibilidades reais
de desenvolvemento profesional
tanto localmente como a nivel
internacional.

- Contrato indefinido con periodo
de probade 1 mes.

- Xornada completa (40h/s).
-Horario:de L-V,de9hal3he

de 15.30ha19.30h (horario de
referencia).

-Modalidade hibrida.

- Vehiculo de empresa parauso
durante a xornada laboral.
-Formacidén continua.

- Acceso & tenda en lifia Friends and
Family descontos especiaisen
produtos Milwaukee, Ryobie AEG.
-Incentivos, dietas e gastos de
representacion cubertos.
-Despois do primeiro ano poderas
optar aplande pensidns, seguro
médico e seguro de vida.

- Salario composto dun

fixo competitivo + bonus

mensuais e trimestrais por

Valorables: - Formacion técnicaespecializada obxectivos cumpridos, a
nosector industrial comentar enentrevista
-Nivel deinglés Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNOc
Descricién: Estamos abuscarun/a Técnico/a

Comercial (Industrial) para
incorporarse a Techtronic
Industries Iberia, lider mundial en
ferramentaeléctrica, accesorios,
ferramenta manual e equipos
eléctricos paraexteriores
dirixido a profesionais e industria.
Baixo o paraugas de TTl hai
marcas poderosas, produtos
innovadores, persoas excepcionais
e excelenciaoperativa. Milwaukee
Tool Spain, lider naindustriada
fabricacion e comercializacion

de ferramentas eléctricas,
accesorios e ferramentas manual

parao usuario profesional.

Como especialistaen produtos de
Milwaukee (JSS):

- Visitards aos usuarios finais no
seulugar de traballo, mantendo
sempre uncontacto estreitoe
directo.

- Asesoramento sobre as
ferramentas eléctricas Milwaukee
através de demostracions e
presentacidns dos produtos.

- Planificar e xestionar a tda
carteirade clientes #de acordo
conaestratexiacomercial e os
obxectivos marcados.
-Demostrar agamade ferramentas
eléctricas e accesorios a usuarios
finais para convertelos a marca
Milwaukee.

- Proporcionar solucidns eficientes
eosoporte técnicoadecuadona
gama de produtos e servizos de
Milwaukee.

-Promover os produtos e servizos
daempresaatravés do contacto
regular cos usuarios finais actuais
epotenciais e facer unseguimento
das oportunidades de novos
negocios.

- Planificar acciéns de seguimento
paradesenvolver e penetrar

ainda méis as contas.

MECANICO/A (14-0 7-2025)

Ofertapublicadaen: InfoJobs
Entidade/localidade: Vigo / Pontevedra

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao
Medio - Transporte e

Mantemento de Vehiculos

Experiencia minima: Polo menos1ano

Coiiecementos necesarios:
Mec dnica autom ovil
Desmonte pezas automovil

Mecénica

Requisitos minimos: cofecementorecambios
automobil, desmonte e mecanica
EMPRESARAMO AUTOMOCION
PRECISAPERSOAL
DESMONTADOR/MECANICO
PARAPROCESODESMONTEE
CLASIFICACION DE RECAMBIOS
PARAPOSTERIOR VENDA.
FRANXA SALARIAL INDICADA
NA OFERTAREVISABLE Ou
ADAPTABLE SEGUN EXPERIENCIA
E VALIADO CANDIDATO.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/elu0

REPARTIDOR/A CON FURGONETA (14 -07 -2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs
Entidade/localidade: Pontevedra /A Estrada

Estudos minimos:

Descricidn:

Senestudos

Experienciaminima: NonRequirida

Cofiecementos necesarios:
Conduciénde furgoneta
Reparto
Entrega de paqueteria
Conducién de coches
Conducién de camidns

Furgonetas

Descricion: Bilscase Repartidor/apara tenda
agricolanaEstrada. Encargarase
de diferentes funciéns como
traballos de almacén ereparticion
adomicilio Valorarase carné

de carretille iro. Incorporacion
inmediata. Nonnecesaria
experiencia. Imprescindible don
de xentes e ganas de traballar.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xD3P




boletin de oferta

LIMPADOR/A INDUSTRIAL (14-07

Ofertapublicadaen:

s de emprego / 10

25)
Infolobs

Entidade/localidade:

Pontevedra/Cambados

Contrato laboral con
condiciéns acordes ao postoe

aevoluciondo candidato/a.

Estudos minimos:

Outros titulos,

certificaciéns e carnés

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Requisitos minimos:

-Educacién Secundaria Obrigatoria.
- Experiencia en limpeza industrial
emanexo de equipos de media e
altapresion.

- Cofiecemento dos produtos
quimicos utilizados en procesos
de limpeza do @dmbito alimentario
(desengrasantes, desinfectantes
etc.).

- Valorarase positivamente a
posesidndo carné de manipulacién
de alimentos, formacion no
ambito de biocidas, titulacidnen
manexo de carretillaelevadorae

formacién en traballos en altura.

Descricién/Funciéns:

Buscamos persoal para formar
parte do equipo de limpezanunha
plantado sectoralimentario
situada en Cambados.

As funciéns para realizar incluirén
alimpezae desinfeccidndos
diferentes equipos que compofien
asaladedesprazamento,
seguindo os protocolos e
procedementos establecidos.
Ademais, levard acabo orexistro
diario das tarefas realizadas, a
xestién de residuos e alimpeza

de zonas comuns e vestiarios.

Ofrécese:

- Contrato temporal por
substitucién de vacacidns, con
posibilidades reais de indefinido.
- Xornada de luns asdbado, en
horario de 23:30a04:15h.

ISS ten como obxectivo
promover a diversidade dentro
daorganizacién. Por tanto,
garantese que os procesos de
seleccion desenvdlvanse con
criterios deigualdade de tratoe
de oportunidade, eliminando ast

todo tipo de discriminacidn.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xD3Y

ARQUITECTO/A 14-0

Ofertapublicadaen:

25)
InfoJobs

Entidade/localidade:

Vigo/Pontevedra

Estudos minimos:

Licenciatura

Experiencia minima:

Non Requirida

Que buscamos?

Titulacidon ou estudante en
Arquitectura (non é necesario

ter o proxecto final de carreira
aprobado).

Ganas de aprender e motivacién por
especializarse enestruturas LSF.
Capacidade de traballo enequipo e
actitude proactiva.

Nonserequire experiencia previa.

de 6.000 profesionais

- Contamos con beneficios flexibles
adaptablesacadapersoa.

- Formacion continua. Achegamos a
formacién en idiomas e aformacion
nas disciplinas técnicas que se
requiran paradesenvolver atua
carreiraprofesional.

- Conciliacion entre a vida persoal
eprofesional. Dispofiemos de
multiples medidas de conciliacion.

- Accesoanumerosos descontos

Valorarase: Coflecementos bésicos de célculo e promocioéns exclusivos para os
estrutural ou programas técnicos nosos profesionais.
(ainda que non é imprescindible). Formar parte dunhaempresa como
Interese polaobrasecaea INECO tradicese enoportunidade:
construciénindustrializada. adiversidade de oferta coa que
Seestds aterminaracarreira contamos significa que podes
ouacabas de finalizar e buscas desenvolver atiatraxectoria
unha primeira oportunidade profesional no ambito que mellor
profesional con formacion responda os teus intereses, as{
inclu{da, este posto é para ti. como ir aprendendo nas distintas

Requisitos: Desefio arquitectdnico: Habilidade dreas dacompania.
paracrear desefios innovadores Enlneco apostamos polo talento
e funcionais que cumpran cos que ten como basee contornas de
requisitos do proxecto. traballoretadores e estimulantes
Arquitectura: Conecementos que promovan o desenvolvemento
solidos enteoriae practicada persoal e profesional dos nosos
arquitectura, incluindo principios empregados, garantindo o
de desefo e estruturas. cumprimento dos principios de
Proxeccion de edificios e obras: igualdade, mérito e capacidade, asi
Capacidade paradesenvolver como a trasparencia, obxectividade
plans e especificaciéns detallados eaigualdade de oportunidades.
paraa construcion de edificios e Estamos comprometidos coa
estruturas. proteccion do medio ambiente e coa
Planificacién de proxectos de mitigacién dos efectos do cambio
construcién: Habilidade para climético e sumamonos aoreto da
coordinar e supervisar todas Axenda2030e0s170DS.
as fases dun proxecto, desde a Mantemos desde o ano 2008
planificacién ataa finalizacion. aadhesidnaos Dez Principios
Programas de desefio: Dominio de do Pacto Mundial de Naciéns
ferramentas de desefio asistido por Unidas, baseadosnorespecto
computadora,como CAD e BIM e promocién dos dereitos
Planos de construcién: Capacidade humanos, laborais, ambientais
paracrear planos de construcién ede loita contraacorrupcion.
detallados e precisos. Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xD30

Ofrecemos: Unha oportunidade tnica

paraunirse aonoso equipo

de profesionais en Vigo, onde
poderds desenvolveratia
carreiranunha contornadindmica
e desafiante. Ofrecemos un
paquete de compensacion
competitivo e oportunidades

de crecemento profesional.

Cofiecementos neces

arios:

Desefio arquitectdnico
Arquitectura
Programas de desefio
Autodesk Revit

BIM

Estruturas

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xYSX

ASISTENTE TECNICO/A EN
EXPROPIACIONS (14 -07-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade:

Pontevedra

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Medio

CAMAREIRO/A (14 -07 -2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

de alimentos, formacidn no
ambito de biocidas, titulacion en
manexo de carretillaelevadorae

formacidn en traballos en altura.

Funciéns: Buscamos persoal paraformar
parte do equipo de limpezanunha
plantadosectoralimentario
situada en Cambados.

As funciéns pararealizar incluirdn
alimpeza e desinfeccién dos
diferentes equipos que compofen
asaladedesprazamento,
seguindo os protocolos e
procedementos establecidos.
Ademais, levard acabo orexistro
diario das tarefas realizadas, a
xestién de residuos e alimpeza

de zonas comdins e vestiarios.

Ofrécese: - Contrato temporal por
substitucion de vacacidns, con
posibilidades reais de indefinido.
- Xornada de luns asabado, en
horariode 23:30a04:15h.

ISS ten como obxectivo
promover a diversidade dentro
daorganizacion. Por tanto,
garéntese que os procesos de
seleccion desenvdlvanse con
criterios deigualdade de tratoe
de oportunidade, eliminando as{
todo tipo de discriminacion.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xD3V

CARPINTEIRO/A (14 -07-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: Pontevedra /Ponteareas

Estudos minimos:  Educacién Secundaria Obrigatoria

Experienciaminima: Polo menos 2anos

Cofiecementos necesarios:
Madeira
Ferramentas
Carpinteria
Corte
Montaxe
Lixada
Interpretacion gréfica
Ensamblador
Montaxe de mobles a medida

Mecanizado

Entidade/localidade: Pontevedra/ Vilanova de Arousa

Estudos minimos:

Educacién Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima:

Polo menos 1 ano

Idiomas requiridos:

Espafiol - Nativo ou Bilingiie

Cofecementos necesarios:

Servizo de bebidas

Servizo de bebidas alcohélicas
Servizo de comidas

Atencidn ao publico

Servizo de mesa
Servizoensala

Restaurante

Cafeteria

Descricidn:

Arquitecto/a Junior Arquitecto/a
técnico Caélculode Estruturas LSF
(senexperiencia).

Vigo | Steelframe Solutions
Xornada completa Formacion
incluida

Interésache o mundo da construcién
industrializada?

Gustar{ache especializarche no
célculo de estruturas lixeiras de
aceiro (LSF)?

Empresaconsede enVigo,
especializadano célculo,
subministracion e montaxe

de estruturas LSF, buscamos
incorporar aun/aarquitecto/a
junior con ganas de aprender
ecrecer profesionalmente

nunsector enexpansion.

Que ofrecemos?

Formacidninicial a cargo da
empresacunsoftware especifico
de cdlculo de estruturas.
Incorporacién aunequipo técnico
congran experienciaen estruturas
industrializadas.
Oportunidadereal de
desenvolvemento profesional
dentro daempresa.

Boambiente de traballo

e apoio continuo.

Experiencia minima:

Més de 5 anos

Requisitos minimos:

Experiencia de polo menos
5anosenatenciond

Administracion publica

Anos de experiencia:

5anos

Titulacion:

Formacion Profesional.

Programas:

MS Word - Experto, MS Access -
Experto, Autocad 2D - Usuario

Idiomas:

Inglés - Al

Descricidn:

Empresade Enxefer{ae Consultoria
do Transporte, necesitaincorporar
un/a Asistente técnico/aen
expropiaciéns, topografia e xestién
documental. As stias funciéns
ser{anasseguintes:

- Atencidn ao publico: informacion
eentregade solicitudes de
autorizaciénde obras e instalacidns
,reclamacions, atencién teléfono,
escaneado documentacion etc...

- Apoio administrativo aos técnicos
da Unidade.

- Apoio administrativo ao servizo
de Conservacidén e explotacion.

- Dixitalizacién e arquivo de

documentacién e expedientes.

Ofrécese:

Que che podemos ofrecer?
-Incorporarche aunha compaiia
publicareferente naenxeferfae

consultor{a do transporte con mais

Descricidn:

Estamos naprocuradunha
camareira/0 proactiva/o.
Responsable e con excelentes
habilidades de servizo ao
cliente paraunirse aonoso
equipo. A persoaseleccionada
seraresponsable de atender
aos clientes, tomar pedidos,
serviralimentos e bebidas, e
manter un ambiente limpo e

acolledor no establecemento.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xD30

LIMPADOR/A INDUSTRIAL (14-07-2025

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Pontevedra / Cambados

Estudos minimos:

Outros titulos,

certificacidns e carnés

Descricién: EnFeito de Pauapostamos polo
talento. Crémos que é fundamental
o traballo en equipo e indispensable
obo ambiente laboral.

Durante os 5anos que levamos no
mercado anosametasempre foia
mesma: A excelencia.

Glstanos o traballobenfeitoe
estamos convencidos de que uns
traballadores contentos forman
parte do éxito dunhaempresa.

Ao gran:Debido aungranesforzo
durante estes anos conseguimos
que moitos clientes confienen

nés e necesitamos reforzar o

persoal con 2 persoas mais.

Ofrecemos: Unambiente laboralinmellorable,
xornadaintensivade 7.30
al5.30delunsavenres,o
cumprimento amachadados
dereitos dos traballadores,algo
que consideramos
esencial,estabilidade laboral e
promocion reais e sobre todo
unha formade facer carpinter(a
naque cadadiaseradiferente,con

proxectos stper creativos.

Que pedimos? Cousas fundamentais: Serieda
de,honestidade,puntualidade,
proactividad e e moitailusién

polo traballo para desempeiar.

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Requisitos minimos:

-Educacién Secundaria Obrigatoria.

- Experienciaenlimpezaindustrial
emanexo de equipos de media e
altapresion.

- Coflecemento dos produtos
quimicos utilizados enprocesos
de limpeza do @ambito alimentario
(desengrasantes, desinfectantes
etc.).

- Valorarase positivamente a

posesidndo carné de manipulacién

Buscamos dous perfis:
Unser{aodunhapersoa
experimentada,oficial de 2% oude
1°DEMOSTRABLE ,tantoenobra
como en taller,capaz derealizar
todas as tarefas que engloba asta
categoriaprofesional ,d perfeccion,
de forma auténoma.
OoutroserfaodunPedncon
cofecementos medios de traballos
de carpinter{a de madeira,soltura

nomanexo de ferramentas



manuais. Necesitamos unha
persoa afeitaatraballar tantoen
obracomo entaller e que saiba
realizar traballos de forma eficaz
e precisabaixo o mando do seu
superior. Conganas de aprender
ecrecernestaprofesion. Que

lle apaixone amesma e nonse

dedique aiso pordescarte.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xvXs

CAMAREIRO/ADE HOTEL (14-07
Oferta publicadaen: Infolobs

25)

Entidade/localidade: Pontevedra / Sanxenxo

Estudos minimos:  Senestudos

Experiencia minima: NonRequirida

Cofecementos necesarios:
Servizo de bebidas
Servizo de bebidas alcohélicas
Servizo de comida
Atencidn ao publico
Servizo de mesa
Servizoensala
Restaurante

Cafeteria

Descricidn: Hotelde 3 estrelas necesita
incorporar ao seu persoal
camareiros paraalmorzos,
non é necesaria experiencia,
ofrécese contrato de xornada
completa quenda de mana9
al7horas, completandoa
xornada na lavanderia.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNJV

RESPONSABLE DE QUENDA (14 -07-2025)

Oferta publicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: Pontevedra / Tui

Estudos minimos: Bacharelato

Experiencia minima: Polo menos 2 anos
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Coflecementos necesarios:
Xestion de equipos
Atencidn aocliente
Controlde stocks
Toma de decisidns
Liderazgo
Traballo en equipo
Retail

Xestion

Requisitos minimos: Que esperamos de ti?:
-Minimo 2 anos de experiencia
liderando equipos e quendas,
preferiblemente enretail téxtil ou
decoracion.

- Valorable formacién en comercio/
atencidnao cliente e cofecementos
deinglés ououtros idiomas.

- Nivel basico de ofimatica.

- Liderazgo, orientacién ao cliente,
dinamismo e traballo en equipo.

- Disponibilidade para quendas
rotativas e pararealizara
formaciéninicial noutra provincia.
Cremos firmemente na igualdade
de oportunidades. Todas as
candidaturas sonvaloradas
sendistincion de orixe, xénero,
orientaciénsexual, idade,
discapacidade, relixién ou calquera
outro factor protexido pola lei.
Fomentamos unha contornade
traballo inclusivo e diverso onde
cadapersoatenaoportunidade

de contribuir e desenvolverse
profesionalmente.

Non o dubides einscribeche

xa.Estamos aesperarche!

Requisitos desexados: Experiencia xestién de produto

téxtil.- Visual Merchandising

Descricidn: Apaixdnache oretail e buscas

un lugar onde desenvolver o teu
potencial? Uneche ao equipo de
Pepco!

Buscamos un/aResponsable de
Quenda (Shift Leader) paraanosa
tendade Tui. A tdamision serd
liderar aquenda xuntaao/a Store
Manager, asumir o seurolencaso de

ausencia e apoiar na xestién diaria

datenda: atencidn ao clienteen
sala e caixa, reposicion e coidado da
imaxe do punto de venda seguindo
os procedementos establecidos.
Segozasdo traballo entenda, tes
experiencia organizando equipos

e entusidsmache liderar desde

aaccion, este é o teulugar!

TECNICO/A DE PLANIFICACION DE
PRODUCION (14 -07-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

11\ boletin de ofertas de emprego

candidatura paraunirche ands
e construir xuntos o futuro.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xD3i

Entidade/localidade: Pontevedra/ Vigo

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao
Superior - Técnico Superior

en Mecatrdnica Industrial

CAMARISTAS (14-07 -2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs
Entidade/localidade: Pontevedra /Moaha

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Estudos minimos:  Educacién Secundaria Obrigatoria

Que ofrecemos?:

- Contrato estable nunha empresa
internacional en plena expansion.
- Xornada intensiva en quendas
rotativas, condous dfas libres por
semana e unha fin de semanalonga
aomes.

-Salario fixo + bonus anual segundo
obxectivos.

-Formacidninicial de 3 semanas
nunhatenda formadora.

-Plans de desenvolvemento e
crecemento anivelnacional e
internacional.

-Descontos nas nosas tendas.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNJN

XEFES/AS DE PRODUCION (14 -0
Oferta publicadaen:

25)
InfoJobs

Entidade/localidade: Pontevedra

Estudos minimos:

Grao

Experiencia minima:

Polo menos 3 anos

Cofiecementos necesarios:

Planificacién e controlde obra
Lecturaeinterpretacionde planos
técnicos

Controlde medicidns, custos e
presupostos

Coordinaciénde subcontratase
provedores

Normativa de seguridade e satde
enobra

Control de calidade en edificacion
Manexo de ferramentas como
AutoCAD, MS Project e Presto
Cofecementos bésicos de BIM
(valorable)

Certificacidns de obrae peches
mensuais

Xestién documental e

seguimento de avances

Descricidn:

Tes experienciaenobrae
apaixdnanche os proxectos
diferentes?

Buscamos persoas con35anos

de experiencia en producién de
edificacién que queiran dar un salto
profesional enobras singulares,
traballando con equipos técnicos

potentes e aprendendo cada dia.

Que fards?

Planificar e coordinar os tallos
diarios enobra.

Controlar medicidns, custos,
calidade e prazos.

Traballar de xeito conxunto co/a
Xefe/ade Obra.

Coordinar subcontratas e colaborar
en certificacidns.

Achegarideas e soluciéns

na planificacién.

Que buscamos?

Formacidn en Arquitectura Técnica,
Enxefier{a de Edificacién ou similar.
Experiencia enobras de edificacién
(min.3 4 anos).

Manexo de AutoCAD, Project,
Presto (valorable BIM).

Actitude proactiva, ganas de

crecer e traballar en equipo.

Que che ofrecemos?

Incorporarche a proxectos
singulares e de granimpacto en
Galicia.

Formacidn continua e proxeccién
realdentro do grupo.

Unha contorna técnica con
compafieiros que che acompafaran.
Retribucidn competitiva

acorde a tia experiencia.

Descricion:

Movemos persoas e damos forma
ao futuro.

EnOTIS, estamos orgullosos de ser
lideres daindustria que fundamos.
Este é o mellor momento para
unirche ao noso equipo.

Buscamos unha persoa organizada,
analiticae coniniciativapara
incorporarse ao equipo de
producién como TECNICO DE
PLANIFICACION DE PRODUCION
(H/M) paraanosa fabrica de Vigo
Asdaprincipal funcidnsera
controlar o fluxo de unidades que
entranen fabrica, asegurando que
se axustenaoplanestablecidoe
xestionando posibles desviacidns,
urxencias ounecesidades de axuste
decarga.

Este perfil serd clave para manter
aproducién alifada cos obxectivos
de planificacién, colaborando
estreitamente cos equipos de
traballo e participando activamente
enproxectos de mellora continua

dentro da dreade fabricacién.

Funcidns:

- Controlar o fluxo de unidades en
fabrica: supervisar que unidades
entranenproducion, asegurando
que se axusten &s prioridades,
urxencias e capacidade dispoiible.
- Axustar a cargade traballo
segundo necesidades: analizar se
ovolume de producién previsto

é adecuado e propofer axustes
(aumentar ou reducir a cota) en
funciéndoplaneasituaciénreal.
- Supervisar e coordinar equipos
de traballo: liderar células de
producién, asignar tarefas

e fomentar unha contorna
colaborativa e orientada @ mellora
continua.

- Xestionar proxectos: planificar,
executar e facer seguimento

de proxectos relacionados coa
optimizaciénde procesosea
eficiencia produtiva.

- Liderariniciativas de mellora
continua en fabricacién: ser
apersoadereferenciana
implementacién de metodoloxias
orientadas & optimizacion de
procesos, eficiencia operativa

eexcelenciaenplanta.

Requisitos:

- Formacioén: FP en Producidn,
Organizacién Industrial,
Mecatrdnicaou similar. Valorable
formaciénuniversitariaen
Enxeferfa.

- Experienciade 2 anos
encontornas industriais,
especialmente en planificacion
control de producion.

- Experienciaen coordinacién de
equipos ou células de traballo
-Manexo avanzado de Excel e
ferramentas de planificacion.

- Cofecemento de interpretacion
de plans de producion e axustes de
cargas de traballo.

- Espafiolnativo, inglés nivel medio.
- Perfil analitico eresolutivo,

con habilidades comunicativas

e de adaptacidnacontornas

dinamicas de traballo.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xvXQ

Que ofrecemos:

- Oportunidade de traballar en
contorna multinacional naempresa
lider do sector da elevacién.

- Oportunidade de plande carreirae
formacién continua.

- Contrato indefinido.

-Horario intensivo de mafa.

Presentahoxe mesmo atia

Experienciaminima: Polo menos 2anos

Cofiecementos necesarios:
Rectractil
Traballo en equipo

Localizacién mercadoria

Requisitos minimos: Experienciapreviaencédmara
frigorifica, preferiblemente no
mesmo sector.

Imprescindible formacién
especifica e experiencia
demostrable no manexo de
carretillaretractil.

Carné de carretille iro envigor
obrigatorio.

Dispoiibilidade horaria.
Adaptaciénaquendas

rotativas e ambientes frios.

Descricidon: EnFandicosta, empresado sector
alimentario especializada en
produtos conxelados, buscamos
incorporar CAMARISTAS para
traballar en cdmaras frigorificas.
As funciéns serén:

-Manipulacion e almacenamento de
produtos conxelados.
-Cargaedescargade mercadoria.
-Preparacién de pedidos e
localizacidn en camaras con
carretillaretréctil climatizada.
-Mantemento daorde e limpezana
areade traballo.

-Cumprimento de normas de hixiene
eseguridade alimentaria.
Ofrécese postoestablee
incorporacioninmediata.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xD3C

OPERARIO/A DESPALETIZADO (14 -07-2025)

Ofertapublicadaen: InfoJobs
Entidade/localidade: Pontevedra /O Grove

Estudos minimos:

Educacidn Secundaria Obrigatoria

Experienciaminima: Polo menos1ano

Requisitos minimos: -Experienciaen fabricade
alimentacién. Valorarase
positivamente achegar experiencia
no sector de conserva.

- Disponibilidade horaria para
traballar en quendas fixo de TARDE.
-Residenciazona O Grove

earrederores.

Descricidn: Desde Micofer ETT seleccionamos
operarios/as paraimportante
conserveiranazonado Grove en
quenda fixa de TARDE pararealizar
labores de despaletizado, descarga
manual de mercador(a, dar servizoa
lina, etc.

Necesaria experienciaenfabrica

de alimentacién. Valorable

experienciano sector daconserva.

Ofrécese: - Xornada completa
- Contrato temporal

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xD3G

ADMINISTRATIVO/A COMERCIAL (14 -07-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Pontevedra/Cambados

Estudos minimos: Bacharelato

Experiencia minima: Polo menos1ano

Coiiecementos necesarios:
Comercial
Atencidn a publico
Atencidnaclientes
Documentacidn
Presupostos
Vendas
Administracién
Requisitos minimos: IMPRESCINDIBLES:
- FP medio /bacharelato

-Polo menos unano de experiencia
como comercial ouatenciénao
publico.

-Sector:aluminio.

- Disponibilidade para facer
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substituciéns nas tendas de Vigo ou
Vilagarcia.

- Vehiculo propio.

- Experienciaenatenciénao
publico.

- Residenciaen Cambados ou

localidades de ao redor.

VALORABLES:

-Formacion e/o experienciaen
carpinteriametalica.

- Gallego alto.

COMPETENCIAS PERSOAIS:

-Buscamos unhapersoaseria,
responsable, conbo trato para

os clientes, bos dotes sociais

e comunicativas, que tefiaa
disponibilidade para poderiras
tendas de Vigo e Vilagarcia cando
se precise e que esteaabuscar

unha estabilidade laboral.

promocidns ouatencidnao cliente.
-Interese polo sector cosméticoe
ganas de aprender.
-Boapresenza, proactividadee
orientacion ao cliente.

- Valorarase experienciaen
perfumeria ou formaciénen
estética.
Secheinteresaformarparte
dunhaaccién exclusivae
representar unhamarcade luxo,

estaéatdaoportunidade.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xD33

CAIXEIRO/A (14 -07 -2025)

Oferta publicada en:

InfoJobs

Entidade/localidade: Pontevedra /O Grove

Estudos minimos:

Educacién Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima:

Polomenos1ano

MONITOR/A ACTIVIDADES
Oferta publicadaen: InfoJobs
Entidade/localidade: Pontevedra

Estudos minimos: Grao

Experienciaminima: Polomenos1ano
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Idiomas requiridos: Inglés - Avanzado

Descricidon: Activa, empresa lider en servizos
educativos e extraescolares,
selecciona PROFESORADO para
impartir clases extraescolares
de INGLES, BAILE MODERNO,
BALLET, PATINAXE, MUSICA, etc.
encolexios de Pontevedra.
Ofrécese contrato laboral de

outubrodo 2025 a maio/xufo de

Descricidn: Estamos aseleccionarun/a Requisitos minimos: EstudosBacharelouequivalente. 2026 conaltaenseguridade social,
Administrativo/a comercial paraa Experiencianosector. delunsavenres enhorario de medio
empresa Top Xanela SL, situada en Disponibilidade horaria e di{aoutardes.

Cambados (Pontevedra) e que se incorporacion inmediata. Buscamos persoas responsables,
dedica a fabricacién e instalacion Terase encontaa certificacion comprometidas, dindmicas e

de todo tipo de cerramentos dunha discapacidade igual ou creativas que mostren capacidade
(xanelas, contraventanas, portas, superior ao 33%. de motivar ao alumnado e bo
persianas, galerias etc.)/ etc.) Cremos que o que nos fai manexo de grupos de traballo.
tanto en PVC como en aluminio. diferentes, fainos mais fortes. Terase en conta certificacions

FUNCIONS: - Xestion, atencién e asesoramento Estamos comprometidos coa demostrables de nivel B2/C1
aclientes tanto presencial como igualdade de oportunidades, e por ou superior, pero sobre todo a
telefonicamente. iso, implementamos procesos de competencia comunicativareal.
- Elaboracién de orzamentos. selecciénnondiscriminatorios OBRIGATORIO CERTIFICADO DE
- Dixitalizacién de documentacion. que favorezan adiversidade e a DELITOS SEXUAIS ACTUALIZADO
-Desprazamento para substitucion inclusién. NO MOMENTO DA CONTRATACION.
cando sexa precisonas tendas de Terase encontaa certificacion Se che apaixonanosnenose
Vigo e Vilagarcia. dunhadiscapacidade igual nenas e tes ganas de ensinar,
- Outros labores administrativos. ou superior ao 33%. aplntache & oferta.

Ofrécese: - Contrato indefinido. Descricién: Buscamos aos/as mellores Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xD3A

- Xornada completa.

- Horario: de luns avenres de 10:00
al4:00ede16:00a20:00

- Axudaao transporte e dietas
téfase queiraVigo ou Vilagarc(a.
- Salario:a convir segundo

valia e experiencia.

caixeiros/asrepofiedores/as para
as tendas de Salceda.

Se esunhapersoaque che apaixona
oservizoaocliente e tes ganas

de pertencer aunha compafia
enconstante evolucién, Estaé

aofertaqueestdsabuscar!

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xD3;j

PROMOTORES/AS PERFUMERIA ( 14 -07 -2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Pontevedra/ Vilagarcia de Arousa

Estudos minimos:

Senestudos

Experiencia minima:

Non Requirida
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Idiomas requiridos:

Inglés - Intermedio

Espafol - Nativo ou Bilingiie

Conecementos necesarios:

Luxo

Proactividad e
Cosméticos
Perfumeria
Vendas

Atencidn ao cliente

Fragrancia

Descricién:

Apaixdnache o mundo da cosmética
eas fragrancias? Tes experienciaen
atencidn ao cliente ou promocidn de
produtos beauty?
Enténestaoportunidade é para ti!
Estamos aseleccionar promotores/
as paraunhacampana E puntual con
motivo do lanzamento dunha nova
fragrancia de luxo, en diferentes

puntos de venda en Marbella.

Datas de campafa: -do 17/07 ao 30 de Agosto
- Horarios: 17-21h.
- Salario: 9,08 brutos

As tidas funcidns:

-Promocionar activamente onovo
perfume no punto de venda

- Asesorar aos clientes con
proximidade e profesionalismo.
-Representar aimaxe damarca con
elegancia.

- Impulsar as vendas e ofrecer

unhaexperienciasensorial Gnica

A tda misidén sera:

Atender de maneiraamablee
cordial aos nosos clientes/as en
calqueralugar do establecemento e
en calqueramomento dacompra.
Contribuir amellorar a experiencia
do cliente/a, mostrando unha
actitude prol-activaeresolvendo
as suxestions, incidencias ou
reclamaciéns de maneira amable.
Facturara compraaos clientes/
as de maneira eficaz e axudarlles
aembolsar namedida do posible e
que as circunstancias o permitan.
Repofer e manter todas as secciéns
dasaladevendassegundoa
normativa da companfa (rotacion,
reposicién, frenteo e retirada de
produtos nonaptos paraavenda)
e actualizar as ofertas (prezos nos
lineais, cartelerfa).

Participar narendibilidade da
tendaatravés do control daperda
cofecida e descofiecida tantona
salade vendas como na lifia de
caixas.

Participar na estratexia comercial
dacompaniaatravés dasaccions
encomendadas.

Ademais do indicado, poderas
desempenar outras tarefas
extraordinarias e ocasionais
cando o esixan as necesidades
dacompaffaesempre que
seachenrelacionadas co

ambito competenciais.

Ofrécese:

Formacién adecuada ao posto de
traballo.

Desenvolvemento profesional
continuo.

Salario competitivo.

Desconto de empregado.

Ofrecémosche: - Contrato de duracién determinada
para campana puntual
- Salario: 9,08 € brutos/hora
Requisitos: - Dispondibilidade nas datas

indicadas.

- Experienciaprevia envendas,

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xD37

TORNEIRO/A CNC (14 -0 7-2025)

Oferta publicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: Pontevedra /Mos

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia minima: Polo menos 2 anos
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Requisitos minimos. -Experienciaminimade 2anosen
centros de mecanizado, tanto ciclos
de CNC como en programacion con
CAD-CAM.

- Valoraranse

cohecementos en CMZ

Descricion: Buscamos incorporaraonoso
persoalun/atorneiro/aconciclo
medio ou superior en mecanizado.
Apersoaqueseincorpore levaraa
cabo as seguintes tarefas:

- Formulaciéns de mecanizado
desde posto, en CNC directamente,
FANUC 18iou superiores.
-Detectar necesidades e
reportalas.

- Seguir o fluxo de fabricacion,
traballo secuenciado por ordes de
traballo.

- Controldimensional e
cumprimentar informes de
verificacion

-Mantementos preventivos

de maquinas.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xD3q
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